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EDITAL DE CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2020

1. DO PROCESSO

1.1. AFUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO PARANA — FUNEAS-PR, instituida pela
Lei Estadual n.° 17.959/14, CNPJ n.° 24.039.073/0001-55, neste ato representado por seu Diretor-
Presidente, MARCELLO AUGUSTO MACHADO, portador da Cédula de Identidade RG n.°4.113.198-5
SESP/PR e CPF/MF n° 504.725.189-68, torna publico aos interessados a realizacdo do presente
CREDENCIAMENTO, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, observadas as disposicfes deste
edital e seus anexos.

1.2. Poderéo participar deste Credenciamento/Chamamento Publico quaisquer pessoas juridicas que
atendam aos requisitos previstos neste Edital.

1.3. O processo de Credenciamento estd embasado na Lei Estadual n°. 15.608/2007 e no Decreto
Estadual n°. 4.507/2009.

2. DO OBJETO

2.1. Este chamamento publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PRESTADORAS DE SERVICOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE PARA ATUAR NO HOSPITAL
REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA WALTER ALBERTO PECOITS - HRS, sito & Rodovia
Contorno Leste, n° 200, Bairro Agua Branca, CEP 85601-270, Francisco Beltrdo-PR, na forma deste
Edital.

3. DOS VALORES DOS SERVICOS

3.1. Os valores para a remuneragdo dos servicos correspondem aos praticados atualmente pelo
Processo Seletivo Simplificado — PSS acrescido de 16% como média para emissdo da Nota Fiscal e
estimado 10% para taxa de administracao.

3.2. O valor méximo estimado para os servicos objeto deste Edital de Credenciamento é de
R$8.374.031,13(oito milhdes, trezentos e setenta e quatro mil, trinta e um reais e treze centavos),
tomando-se por base um periodo de 12 (doze) meses.

3.3. O valor estimado no item anterior ndo implica em nenhuma previsdo ou expectativa de crédito em
favor dos credenciados, que s6 fardo jus aos valores correspondentes aos servicos efetivamente
prestados, desde que autorizados e aprovados pela FUNEAS, nos termos do Credenciamento.

4. INSCRIGAO E VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1. As inscri¢Bes ficardo permanentemente abertas a todos os interessados, observado o periodo de
vigéncia do edital.

4.2. O edital e seus anexos ficardo disponiveis no endereco eletrénico: http://www.funeas.pr.gov.br

4.3. O prazo de vigéncia deste credenciamento € de 12 (doze) meses, prorrogéveis, contados do
dia seguinte a publicacdo do edital na Imprensa Oficial e no site da FUNEAS.

5. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO E DAS SESSOES PUBLICAS

51. A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA
DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO DAR-SE-A NA SEDE DO HOSPITAL
REGIONAL DO SUDOESTE - HRS, conforme publicagéo divulgada no Diéario Oficial do Estado do
Parané& e no endereco eletrdnico: http://www.funeas.pr.gov.br.

5.2. A entrega da documentacao necessaria para a primeira sessao publica dar-se-a até o final do ato
da sessdo publica a contar da publicacdo divulgada no Diario Oficial do Estado do Parana e no
endereco eletrdnico: http://www.funeas.pr.gov.br.
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5.3. Ap6s a primeira sesséo publica da Comissao de Credenciamento, outros interessados poderéo
encaminhar, na forma prevista neste Edital, a documentagdo necessdria para ingressar no
credenciamento, enquanto perdurar a vigéncia.

5.4. O julgamento dos requerimentos de credenciamento e a documenta¢éo dos novos interessados
serdo feitos em sessfes publicas periddicas designadas pela Comissdao de Credenciamento, cujas
datas serdo objeto de publicagcdo no site da FUNEAS.

5.5. As sessfes publicas posteriores serdo realizadas em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias da
apresentacédo da documentacao de futuros interessados.

5.6. Quando houver a necessidade de realizacdo de novas Sessdes Publicas, a FUNEAS publicara
aviso no endereco eletrénico http://www.funeas.pr.gov.br, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias
Uteis.

6. DAS CONDICOES GERAIS PARA PRE-QUALIFICAGAO (CREDENCIAMENTO)

6.1. Podera participar do Credenciamento toda a pessoa juridica que atenda aos requisitos previstos
neste instrumento de Credenciamento, vedada qualquer forma de subcontratacéo.

6.2. Nao poderéo participar do Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as sanc¢des
previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n°. 8.666/93, ou que se enquadrem nas vedacfes da Lei
n°.8.666/93.

6.3. N&@o poderéo participar do Credenciamento os interessados concordatarios ou em processo de
faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidagéo.

6.4. Nao poderdo participar do Credenciamento as pessoas juridicas que tenham sido declaradas
iniddneas por 6rgdo da Administragdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diério Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo
6rgado que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo.

6.5. N&o poderéo participar do Credenciamento as pessoas que incorram nas vedacdes contidas
nos Decretos Estaduais n° 426/2019 e 2485/2019.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

7.1. Quaisquer pedidos de esclarecimento ou impugnac¢fes ao ato convocatério do presente processo
deverdo ser encaminhadas, por escrito e motivadamente, ao Presidente da Comissdo de
Credenciamento, protocolando pedido até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura
dos envelopes, na sede da FUNDACAO ESTATAL DE ATENGCAO EM SAUDE DO ESTADO DO
PARANA - FUNEAS, sita & Avenida Jo&do Gualberto, 1881, cj 1707, Juvevé, Curitiba, Parand, ou no
HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA WALTER ALBERTO PECOITS - HRS, sito a
Rodovia Contorno Leste, n° 200, Bairro Agua Branca, CEP 85601-270, Francisco Beltrdo-PR no horario
das 8h30 as 12h e das 13h30 as 17h30, sendo que:

7.1.1. Todos os pedidos de esclarecimentos, providéncias ou impugnacgfes serdo analisados
pela Comisséo de Credenciamento designada pela FUNEAS.

7.1.2. Enquanto ndo decidida a impugnacdo, tempestivamente apresentada, a Comissao de
Credenciamento podera suspender o procedimento;

7.1.3. A Comissdo de Credenciamento poderd indeferir pedidos de esclarecimentos,
providéncias ou impugnagfes quando intempestivos, infundados ou meramente protelatorios,
desde que apresente as razdes para tanto.

7.2. N&o serdo admitidas impugnacdes apresentadas fora do prazo previsto no item anterior.
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7.3. Cabera a Comissdo de Credenciamento decidir sobre a impugnacdo no prazo de 03 (trés) dias

Uteis, a contar do protocolo, encaminhando em seguida, a decisdo para ratificacdo do Presidente da
FUNEAS.

7.4. Em sendo acolhida a impugnagéo ao instrumento convocatério, 0 mesmo sera republicado com as
retificagbes pertinentes.

8. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

8.1. Os requerimentos de credenciamento, conforme minuta constante do ANEXO |, devera ser
apresentado pelos interessados com os documentos de habilitacdo para pré-qualificacao relacionados
no item 9, deste Edital, sendo que:

8.1.1. Sera disponibilizado aos interessados um comprovante de protocolo para fins de
confirmacédo de entrega do requerimento de credenciamento;

8.1.2. O requerimento ou os documentos apresentados incompletos, rasurados, vencidos e/ou
em desacordo com o estabelecido neste Edital, serdo considerados inaptos e poderdo ser
devolvidos aos interessados, caso ndo seja possivel a sua regularizagdo ou, ainda, mantidos
nos respectivos autos a fim de que se corrijam as pendéncias ou as irregularidades apontadas
pela Comisséo de Credenciamento.

8.2. A apresentacdo do requerimento de credenciamento vincula os interessados, sujeitando-os
integralmente as condi¢des deste Edital e de seus anexos.

8.3. O requerimento de credenciamento e a documentagdo do interessado deverdo ser entregues e
protocolados no HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA WALTER ALBERTO
PECOITS - HRS, sito & Rodovia Contorno Leste, n° 200, Bairro Agua Branca, CEP 85601-270,
Francisco Beltrao-PR no horario das 8h00 as 12h e das 13h30 as 17h30, de 22 a 62 feira, excluidos os
feriados ou recessos, em envelopes fechados, e mediante procedimento registrado no sistema e
protocolo informatizado (e-protocolo).

8.4. Os documentos e formularios necessarios serdo apresentados em envelope fechado na forma
seguinte:

HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA WALTER ALBERTO PECOITS - HRS
A COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

REF. CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2020

ENVELOPE n°. 01 (Documentos de Habilitagéo)

NOME A8 BMPIESA .ottt

NO. dO CNPIIME: e e
NC. telefONE €/0U faX: ..oveiiiie e

8.5. Sera permitida a participagdo via postal (correio), devendo ser encaminhados os documentos em
envelopes devidamente fechados e rubricados nos fechos, ao endereco da sede da FUNEAS, desde
gue na vigéncia do presente Edital.

8.6. Os envelopes recebidos até finalizacao da realizacdo de Sessdo Publica serdo analisados naquela
Sessdao, 0s posteriores nas Sessdes posteriores.

9. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

9.1. Os interessados em patrticipar do presente credenciamento para prestacdo de servicos descritos
neste Edital devem no prazo de inscricdo, obrigatoriamente, apresentar o requerimento de
credenciamento (ANEXO [) e a documentacao descrita nos itens 10.1 no ato da sesséo publica e os
itens 10.1.4.6, 10.1.4.7 e 10.2 em até 10 (dez) dias a contar da sua Habilitacdo.
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9.2. Todos os documentos exigidos no presente Edital deverao ser apresentados pessoalmente ou
postados através de correio em envelope fechado e contendo, do lado externo o enderegamento
indicado neste edital.

9.3. As informagfes prestadas, assim como a documentacdo entregue, sdo de inteira responsabilidade
do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes de sua inscricdo, que atende a todos os requisitos
exigidos para participar do processo de credenciamento.

10. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

10.1. Habilitacéo Juridica:

10.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, e Gltima alteracdo contratual (ou consolidagéo), devidamente registrado, e
no caso de sociedade por acdes, acompanhado dos documentos de eleicdo de seus
administradores;

10.1.2. Qualificacdo Econémico-Financeira, por intermédio dos seguintes documentos:

10.1.2.1. Certiddo negativa de Ac¢des de Faléncia, Concordata e Recuperagéo Judicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execug¢do patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica. A certiddo deve estar em plena validade e, na
hipétese da inexisténcia de prazo de validade a mesma deverda ser emitida com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias anteriores a abertura deste
credenciamento.

10.1.2.2. Dados bancarios da empresa credenciada, informando-se o numero do
Banco, agéncia e conta corrente da pessoa juridica.

Nos termos do Decreto Estadual n° 4.506/2016 e do Contrato n° 003/2016-SEFA,
regulamentados pela Resolugdo SEFA n°. 1212/2016: “Art. 1° Os Pagamentos e Repasses aos
Credores e Fornecedores, bem como transferéncias bancarias diversas do Estado, deveréo ser
realizadas exclusivamente por_intermédio _do Banco _do_ Brasil S/A, observados os
procedimentos constantes no Contrato 003/2016-SEFA, e seus anexos.

10.1.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista, por intermédio dos seguintes documentos:
10.1.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

10.1.3.2. Certiddo de Quitacdo de Tributos Federais e Contribuicdes Federais, emitida
pela Receita Federal;

10.1.3.3. Certidao Negativa Quanto a Divida Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional;

OBS. Podera ser apresentada, para atender as alineas “10.4.2” e “10.4.3”, a
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, conforme Portaria Conjunta da PGFN/RFB n°. 03, de 2/5/2007.

10.1.3.4. Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda do Estado (Tributos Estaduais)
onde for sediada a empresa. A certiddo deve estar em plena validade e, na hipétese da
inexisténcia de prazo de validade a mesma devera ser emitida com antecedéncia
maxima de 60 (sessenta) dias da data de abertura deste credenciamento;

10.1.3.5. Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda do Municipio onde for sediada a
empresa. A certiddo deve estar em plena validade e, na hipétese da inexisténcia de
prazo de validade a mesma deverd ser emitida com antecedéncia maxima de 60
(sessenta) dias da data de abertura deste credenciamento;
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10.1.3.6. Certiddo Negativa de Débito do Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS);

10.1.3.7. Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo) — CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

10.1.3.8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e
eletronicamente (http://www.tst.jus.br), para comprovar a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei n°. 12.440/11.

10.1.3.9. Comprovante de inscricdo no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Parana — CFPR GMS (disponivel em www.comprasparana.pr.qov.br).

10.1.4. Qualificagdo Técnica Juridica, por intermédio dos seguintes documentos:
10.1.4.1. Requerimento para Credenciamento, conforme modelo contido no ANEXO |I;

10.1.4.2. Declaragdo comunicando, se houver suspenséo de encargos fiscais (IRRF,
CSLLL, COFINS, PIS/PASEP);

10.1.4.3. Certificado de Especialidade (frente e verso) reconhecido pelo Conselho
Regional de Classe do Profissional que prestard o servico na area pretendida como
previstos no Edital e com os respectivos registros no Conselho de Classe quando
exigidos pelo seu Codigo de Etica;

10.1.4.4. Declaracdo emitida pela proponente, preenchida conforme ANEXO II -
Modelo de DECLARACAO DE SITUACAO DE REGULARIDADE deste Edital;

10.1.4.6. Atestado de responsabilidade técnica junto ao COREN/PR, pessoa juridica;
10.1.4.7. Certiddo negativa de débitos emitida pelo COREN/PR, pessoa juridica;
10.2. Documentacdo Cadastral do Profissional, contratado pela Empresa Credenciada, por
intermédio dos seguintes documentos:
10.2.1. Carteira de Identidade — RG*;
10.2.2. Cadastro Pessoa Fisica — CPF**;
10.2.3. Carteira de Registro ou ldentidade Profissional;
10.2.4. Diploma (frente e verso) do(s) Profissional (is) que prestara (ao) o servico;
10.2.5. Comprovante de Endereco atualizado do profissional.

*O Documento Carteira de Identidade — RG podera ser substituido pela Carteira Nacional de
Habilitagdo ou Identidade Profissional.

*Q Documento Cadastro de Pessoa Fisica — CPF podera ser substituido pela Carteira ou
Identidade Profissional.

11. COMISSAO DE CREDENCIAMENTO - SE§SAO PUBLICA - ANALISE E JULGAMENTO - LISTA
DE ESPERA - INABILITACAO - DISTRIBUICAO DE DEMANDAS

11.1. A andlise e o julgamento dos requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitacdo
serdo realizados por uma Comissdo de Credenciamento, especialmente designada para este fim pela
FUNEAS.
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11.2. Ao avaliar os requerimentos de credenciamento e a documentacdo, a Comissdo de
Credenciamento levard em consideracao todas as condigfes e exigéncias estabelecidas neste Edital,
bem como aplicar as disposi¢cfes da Lei Estadual n°. 15.608/07 e Decreto Estadual n°. 4507/09.

11.3. Sdo de competéncia da Comissdo de Credenciamento, independentemente de sua transcricao
neste Edital, todas as atribui¢cbes estabelecidas no art. 75 do Decreto Estadual n°. 4507/09.

10.4. Das decisbes da Comissdo de Credenciamento cabe recurso ao Presidente da FUNEAS, no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da publicacao do resultado do julgamento no site da FUNEAS.

11.5. Por ocasido da sessdo publica, a Comissdo de Credenciamento, através de pelo menos um de
seus membros, analisard os documentos apresentados por cada um dos interessados, rubricando-os.
Caso haja interesse dos presentes, estes poderdo obter vistas dos documentos apresentados.

11.6. Caso se pretenda a convocagdo de todos os interessados ao mesmo tempo para a execucdo do
servico, a Comissao propora aos presentes que atinjam distribuicdo das demandas em comum acordo,
observando a quantia minima disponivel para cada um.

11.7. Caso ndo seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribuicdo das demandas, se
realizara sorteio para se alocar cada demanda, distribuida por padrées estritamente impessoais e
aleatérios, observando-se sempre o critério da rotatividade conforme estabelecido no art. 25 do
Decreto Estadual n°® 4507/09.

11.8. A auséncia do representante da empresa habilitada na sessao publica ndo sera motivo de
exclusdo do credenciamento. Entretanto, a auséncia impede a participacdo na distribuicdo das escalas,
passando este a compor lista de espera.

11.9. A Direcdo Executiva da Unidade podera apresentar uma proposta de escala prévia, que seri
submetida a apreciagdo das empresas qualificadas para cada lote. Havendo aprovacdo, a escala
passara a efeito.

11.10. A escala final dos servigos podera ser apresentada em sesséo publica complementar designada
especialmente para este fim.

11.11. Caso néo se pretenda a convocacdo, ao mesmo tempo, de todos os credenciados para a
realizacdo do servico, a FUNEAS realizard sorteio para determinar quais serdo os interessados
selecionados para tanto. Os interessados nédo selecionados comporao listagem de espera, cuja ordem
de classificacdo sera igualmente sorteada.

11.12. A observancia ao quadro de sorteios, garantira uma distribuicdo equitativa dos servigos entre o0s
credenciados, de forma que os ganhadores iniciais, apds receberem demandas, aguardem novamente
sua vez de serem sorteados até que todos os outros credenciados, nas mesmas condi¢gfes, tenham
recebido demandas, conforme estabelecido no art. 29 do Decreto Estadual n° 4507/09.

11.13. Os novos credenciados, ao ingressarem no credenciamento, comporédo lista de espera, e a
participagdo em nova escala dependera de surgimento de necessidade e convocagdo por parte da
FUNEAS.

11.12. Serdo inabilitados os interessados que:

11.12.1. N&o atenderem as especificacdes do Edital, deixando de apresentar quaisquer
documentos ou apresenté-los em desconformidade com o exigido neste Edital;

11.12.2. Que tenham sido declarados inidéneos ou punidos com a pena de suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica.

11.12.3. Que tenham impedimentos por restricdo legal de qualquer natureza, observado o
contraditorio e a ampla defesa.
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11.13. A FUNEAS podera solicitar esclarecimentos, retificac6es e complementacdes da documentacgéo
ao interessado. A Comissédo de Credenciamento podera assinalar prazo para complementagcdo dos
documentos faltantes, que serd analisada em sessé&o publica complementar.

11.14. Caso o interessado apresente a documentacéo faltante, na forma do item acima por ocasido da
sessdao publica complementar, este sera considerado habilitado.

11.15. A documentacédo sera analisada no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da
entrega.

11.16. Sera acrescido ao prazo de andlise o nimero de dias Uteis oferecido ao interessado para
esclarecimentos, retificac6es, complementa¢cdes da documentacéo.

11.17. Se o prazo ndo for suficiente para a referida avaliacdo, devera ser formalizado pedido de
prorrogacdo a Comissao de Credenciamento.

12. DO CREDENCIAMENTO - RESULTADO - QUALIFICAGAO - CONVOCAGAO PARA O
TRABALHO

12.1. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no Edital de Credenciamento sera
julgado habilitado, encontrando-se apto a assinar o respectivo Termo de Credenciamento.

12.1.1. A vigéncia maxima dos Termos de Credenciamento observara o disposto no art. 103, Il,
da Lei Estadual de Licitacdes, independentemente da vigéncia do Edital de Credenciamento.

12.2. O resultado da sessdo publica de julgamento serd publicado no sitio eletrdnico
http://www.funeas.pr.gov.br/.

12.3. A FUNEAS, a seu critério, poderé oficiar os credenciados, assinalando-se prazo que demonstrem
a manutencdo das condi¢des de habilitacdo.

12.3.1. O resultado da andlise prevista no item acima sera publicado no site da FUNEAS. Os
credenciados que ndo comprovarem a manutencdo das condigbes de habilitacdo sera
descredenciado, observado o contraditério e a ampla defesa.

12.4.0 credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo da FUNEAS em efetivar a contratacdo do
servico, sendo devido o pagamento apenas em relagdo aos servicos efetivamente prestados.

13. DOS RECURSOS

13.1. Da deciséo da Comisséo de Credenciamento cabera recurso ao Presidente da FUNEAS, o qual
podera ser dado efeito suspensivo, limitando-se as questfes de habilitagdo ou inabilitacéo,
considerando a documentagdo apresentada no ato da inscricdo e também aqueles eventualmente
anexados na fase recursal.

13.2. O prazo para interposicdo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da
documentacdo é de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a
publicacdo da ata no site da FUNEAS, exceto se o representante se der por intimado quando da
divulgacao do resultado em Sesséo Publica, e desde que ndo haja desisténcia expressa por parte dos
representantes das proponentes presentes a sessdo se nesta for divulgado o julgamento.

13.3. Os recursos, por escrito, deverdo ser entregues na sede da FUNDACAO ESTATAL DE
ATENQAO EM SAUDE DO ESTADO DO PARANA - FUNEAS, ou no HOSPITAL REGIONAL DO
SUDOESTE DO PARANA WALTER ALBERTO PECOITS - HRS, e enderecados a Comisséo de
Credenciamento.

13.4. A Comissao de Credenciamento, apds receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrucdo dos processos pertinentes, apos 0 que notificara os interessados, quando
aplicavel, sobre a interposi¢do para que, querendo, apresentem contra razées no prazo de 05 (cinco)
dias uteis.
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13.5. Transcorrido o prazo para apresentacdo de contra razdes, a Comissdo de Credenciamento
decidira a respeito, podendo reformar a decisdo impugnada ou, ainda, encaminhar os autos ao Diretor
Presidente da FUNEAS para deliberacao final.

13.6. O Diretor Presidente da FUNEAS, ap0s receber o recurso e a informacdo da Comissédo de
Credenciamento, proferira decisao final.

13.7. A decisdao final sobre os recursos sera divulgada na pagina da FUNEAS -
http://www.funeas.pr.qgov.br/ e aos recorrentes indicados, através e-mail ou comunicacdo alternativa
certificada no processo, e sera publicada no Diario Oficial do Estado, via extrato.

14. DA HOMOLOGAGAO

14.1. Constatado o atendimento de todas as exigéncias fixadas no Edital, tanto no tocante a
documentacdo apresentada, inclusive, quanto a eventuais recursos, 0s autos serdo remetidos a
autoridade superior para homologacéo do resultado do Credenciamento, podendo, ainda, revogar por
interesse publico ou anular o procedimento se constatada alguma irregularidade.

14.2. Com a homologacao do credenciamento serdo considerados efetivamente credenciados todos os
interessados que atenderam as especificacdes deste Edital e seus anexos, conforme Ata publicada no
site da FUNEAS.

15. DA CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

15.1. As empresas credenciadas serdo convocadas, para assinatura do Termo de Credenciamento,
assinalando-se prazo para tanto.

15.2. A convocagdo podera ser feita por expediente impresso ou eletrénico (e-mail), cujo comprovante
ficard juntado nos respectivos autos.

15.3. O ndo comparecimento injustificado para assinatura do Termo de Credenciamento no prazo
estabelecido autoriza a FUNEAS a providenciar a convocag¢édo do proximo interessado. Aquele que nao
compareceu para a assinatura do Termo de Credenciamento sera posicionado em ultimo lugar na lista
de espera.

16. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

16.1. Poderdo ser convocados um ou mais credenciados para prestagdo dos servigos, conforme as
necessidades da unidade hospitalar, observada a escala de trabalho.

16.2. Caso ndo haja necessidade da prestacdo de servicos por todos os credenciados de forma
simultédnea, a convocagdo se dard de acordo com a demanda apurada e observando-se a escala
definida em comum acordo ou mediante quadro de sorteios, na forma do edital.

16.3. O credenciado assumira total responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
prejuizos pessoais ou materiais causados ao Hospital Regional do Sudoeste - HRS, ou a terceiros,
decorrente da execucéo dos respectivos servicos.

16.4. Em carater excepcional, conforme disposto no art. 112 da Lei Estadual n°. 15.608/07, os
credenciados ficardo obrigados a aceitar, has mesmas condicBes contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do respectivo
Termo de Credenciamento.

16.5. O credenciamento e a celebracdo do Termo de ndo estabelece a obrigacdo da FUNEAS em
efetivar a totalidade da contratagdo estimada, somente sendo devido o pagamento em relacdo aos
servicos efetivamente solicitados e prestados.
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17. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas do presente credenciamento correrdo a conta da Dotacdo Orgcamentéaria — Recurso
da FUNEAS - 4760.10122194.163 — Projeto de Atividade Gestdo da Funeas — Fonte de Recursos 100
— Elemento de despesa 3390.3950 — Servico Médico — Hospital, Odontolégico e Laboratoriais.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O objeto de prestacdo de servicos sera realizado nas dependéncias do Hospital Regional do
Sudoeste - HRS, nas quantidades, dias e horarios definidos em escala de trabalho e observadas as
necessidades da FUNEAS.

18.2. A Nota Fiscal devera conter os servicos prestados, constando o nimero do respectivo
credenciamento, a qual devera ser emitida, até o 10° (décimo) dia de cada més, observando o relatorio
de solicitacdo de pagamento elaborado pela credenciada e certificado pela Dire¢cdo do Hospital, que a
encaminhara a FUNEAS, juntamente com a seguinte documentagéo:

18.2.1. Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS ou certiddes de regularidade fiscal.

18.3. A FUNEAS efetuara o pagamento através de depdsito na conta corrente indicada pela empresa
credenciada, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados da apresentacéo/aceite da Nota Fiscal.

18.4. Poderéo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizacBes a terceiros e outras de responsabilidade da credenciada, assim como o0s atrasos, saidas
antecipadas e horas extraordinérias.

18.4.1. Os descontos aludidos no item acima seréo feitos independentemente de autorizacéo
expressa do Credenciado.

18.5. Os pagamentos serao realizados pela FUNEAS, por intermédio do Banco Brasil S/A.

Nos termos do Decreto Estadual n°. 4.506/2016 e do Contrato n° 003/2016-SEFA, regulamentados
pela Resolugdo SEFA n°. 1212/2016: “Art. 1° Os Pagamentos e Repasses aos Credores e
Fornecedores, bem como transferéncias bancérias diversas do Estado, deverdo ser realizadas

exclusivamente por intermédio do Banco do Brasil S/A.

19. DA VIGENCIA

19.1.0 prazo de vigéncia deste credenciamento € de 12 (doze) meses, contados a partir do da data da
publicacéo, podendo ser prorrogado na forma da Lei.

19.2. O Termo de Credenciamento tera prazo inicial de vigéncia por 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura, podendo ser prorrogado, por matuo acordo entre as partes, mediante Termo
Aditivo, com a anuéncia da CREDENCIADA nos termos do estabelecido no art.103, 1l, da Lei Estadual
n°. 15.608/07.

19.3.Caso o prazo de vigéncia seja prorrogado, o preco pactuado para os servicos credenciados
poderdo ser reajustados, tendo como referéncia o indice limite estabelecido pelo IPCA-E, para o
periodo respectivo, respeitado o minimo de 01 (um) ano de vigéncia do edital, conforme estabelece o
art. 70 do Decreto n°. 4507/09, alterado pelo Decreto Estadual n°.4732/09.

19.4. O prazo de vigéncia dos contratos (Termos de Credenciamento) independe da vigéncia do Edital
de Credenciamento.
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20. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
20.1. Das obrigacfes da CREDENCIADA:

20.1.1 Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servico em conformidade com
as especificacfes basicas constantes do Edital;

20.1.2. Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: recolhimentos, encargos sociais,
taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacéo e
outros que venham a incidir sobre o objeto do Termo de Credenciamento decorrente do
credenciamento;

20.1.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a causar ao
patriménio da Unidade, ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

20.1.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de Credenciamento
de prestacdo de servi¢o, todas as condi¢cdes que ensejaram o Credenciamento, em especial ho que
tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional (em especial a regularidade junto ao
Conselho Regional de Classe, dos prestadores de servigos);

20.1.5. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, apés notificagdo, qualquer profissional
cuja conduta seja considerada pela FUNEAS como inconveniente ao andamento dos trabalhos ou a
seguranca de pessoas e coisas.

20.1.6. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do Hospital de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servi¢os;

20.1.7. Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relacdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, fungbes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo através das escalas de servigo e horas
prestadas de servico, para fins de monitoramento e pagamento;

20.1.8. Manter as informacdes e dados das Unidades, em carater de absoluta confidencialidade e
Sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer meio,
obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em
ato simultdneo a entrega do relatorio final ou do trabalho credenciado. O descumprimento da
obrigacdo prevista neste inciso sujeitara a CREDENCIADA a sancao prevista no inciso IV do Art.
150 da Lei Estadual n°.15.608/07;

20.1.9. Informar com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia a FUNEAS quando da
necessidade de materiais, medicamentos e manutencdo de equipamentos;

20.1.10. Efetuar a entrega da nota fiscal, preferencialmente eletrénica, de prestacdo dos servicos
devidamente preenchida com os servicos prestados, observando eventuais destaques de tributos,
sem rasuras.

20.1.11. Encaminhar juntamente com a nota fiscal o quadro de detalhamento dos profissionais que
prestaram os servi¢os, devidamente assinado, indicando nomes completos, fun¢des, nimero do
registro no Conselho Regional de Classe, especialidade/area, dias e horarios da prestacdo do
servico e carga horéria, Folha ponto (preferencialmente biométrico) devidamente assinada;

20.1.12. Facilitar, sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizacdo e controle da FUNEAS
em conjunto com a direcdo das Unidades, bem como a obtencdo de quaisquer informacdes e
esclarecimentos referente ao fornecimento dos servigos ora credenciados;

20.1.13. Executar os servicos com a devida diligéncia e observacdo dos padrdes de qualidade
exigidos, cumprindo prazos e acordos de confidencialidade de dados e informacdes.
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20.1.14. Substituir profissional que seja desligado em no maximo 03 (trés) dias Uteis. Em casos de
afastamentos e/ou atestados médicos cabera a CREDENCIADA substituicao imediata.

Vv v FUNEAS $ras

20.1.15 Remunerar insalubridade conforme legislagéo vigente, se cabivel.

20.1.16 Fornecer obrigatoriamente vale refeicdo e vale transporte aos seus empregados envolvidos
na prestagdo de servigos, se previsto na convencgédo coletiva ou outro diploma legal aplicavel.

20.1.17 Responsabilizar-se pelo fornecimento de crachds e jalecos conforme padrdo da
Contratante, cujos modelos seréo entregues no ato da assinatura do contrato.

20.1.18 Assegurar o cumprimento da carga horaria de trabalho prevista pela CLT e pelos Sindicatos
e Conselho de Classe da categoria profissional.

20.1.19 Apresenta, quando do inicio da execugdo dos servigos, e sempre que solicitado pela
CREDENCIANTE, todos os comprovantes de recolhimento de todo e qualquer encargo,
independente da natureza, devido pela CREDENCIADA em decorréncia da execugdo dos servigos,
inclusive as contribui¢cdes devidas ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), o seguro de seu pessoal contra riscos e acidentes de
trabalho e as taxas e impostos municipais.

20.1.20. Atender de imediato as solicitagbes da CREDENCIANTE quanto as substituicbes de
empregados néo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servicos.

20.1.21. Manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislacdo vigente, aos funciondrios
diretamente envolvidos na execugéo dos servigos.

20.1.22. A CREDENCIADA, através de um coordenador, se reunira com a Direcdo Executiva da
CREDENCIANTE quinzenalmente, ou conforme necessidade, para avaliacdo do andamento dos
trabalhos.

20.1.23. Assegurar 0 acompanhamento e controle da saude ocupacional de seus empregados no

Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO) e o Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais (PPRA).

20.2. Das obrigacGes da FUNEAS

a) Definir a escala de trabalho das especialidades, a quantidade de profissionais necessarios para a
realizagcdo dos servicos sem complementacgéo a equipe de profissionais servidores da SESA;

b) Proporcionar todas as condigfes necessarias para que a credenciada possa cumprir o estabelecido
no Termo de Credenciamento, fornecendo materiais, medicamentos e equipamentos.

c) Prestar todas as informacfes e esclarecimentos necessarios a fiel execugdo do credenciamento,
gue venham a ser solicitados pela empresa credenciada;

d) Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da empresa credenciada nas dependéncias do
Hospital quando necessario para a execu¢ao dos servigos.

e) Exercer a fiscalizacdo da execugcdo do Termo de Credenciamento por meio de comissdo
especialmente designada para este fim.

f) Aceitar ou rejeitar profissional designado pela empresa credenciada para a prestacdo dos servigos
descritos no presente Edital, de forma fundamentada e garantido o contraditorio e a ampla defesa.

g) Caso o profissional ndo seja aceito, solicitar a substituicdo do mesmo, sem 6nus a FUNEAS.

h) Conferir os servicos e atestar a Nota Fiscal, encaminhando-a para pagamento.

11
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21. SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. A nao realizacao, ou realizagdo defeituosa, do objeto deste edital pelo credenciado o sujeitara a
aplicagdo de penalidades administrativas previstas neste edital, e na legislagao aplicavel.

21.1.1. Pela ndo execugdo total ou parcial do objeto, a FUNEAS podera aplicar a credenciada
as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa equivalente a até 10% (dez por cento) do valor correspondente ao saldo
remanescente do Termo de Credenciamento no momento da infracao;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracéo Publica pelo prazo de 02 (dois)anos;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurem os motivos determinantes da puni¢éo ou, até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o proponente ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes, depois
de decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no contido na letra"c";

21.2. Os atrasos e/ou as saidas antecipadas do profissional, em desacordo com a escala/jornada,
estdo sujeitos ao desconto das horas e/ou fracdes de horas correspondentes, para fins de pagamento.

21.3. As horas excedentes a jornada padrdo do servigo, registradas no controle de ponto, ndo seréo
contabilizadas para efeitos de pagamento extra, exceto se anexada justificativa ao processo que
valide a necessidade do servico e a permanéncia do profissional na Unidade, sob a
confirmacao/certificacdo da Direcao da unidade;

21.3. A multa a que alude o item acima ndo impede que a FUNEAS rescinda unilateralmente o Termo
de Credenciamento e aplique as outras sanc¢des previstas na Lei n°. 8.666/93, ou Lei Estadual
n°.15.608/2007.

21.4. As sancdes previstas nas letras c) e d) do item 21.1 poderdo também ser aplicadas a empresa
que:

a) Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do Credenciamento;

c) Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica em virtude e
atos ilicitos praticados;

21.5.0 ndo cumprimento de quaisquer das clausulas e condigfes pactuadas no Termo de
Credenciamento ou a sua inexecuc¢do parcial ou total, poderd ensejar na aplicacdo de penalidade
financeira e rescisdo do Termo de Credenciamento, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial.

21.6. Também ensejam a rescisdo do contrato as hipéteses previstas no artigo 62 do Decreto Estadual
4.507/2009.

22.DA AVALIACAO DE DESEMPENHO E CONTROLE DE QUALIDADE

22.1. A FUNEAS designara uma comissdo gestora para 0s contratos oriundos deste edital, que
acompanhara a execugdo dos mesmos.
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22.2. Verificado o desempenho insatisfatério, a CREDENCIADA sera notificada e devera apresentar
justificativa formal no prazo designado pela FUNEAS.

22.3. O desempenho insatisfatério na avaliagdo podera implicar na restricdo ou alteracdo do
pagamento do servico realizado, assim como na rescisdo do Termo de Credenciamento e aplicagédo
das penalidades previstas neste edital, bem como aquelas elencadas nos artigos 60 e 62 do Decreto
Estadual 4.507/2009.

23.SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
23.1. O credenciamento podera ser suspenso ou cancelado:
23.1.1. Pela FUNEAS, a qualqguer tempo, quando for por ela julgado que o CREDENCIADO

esteja definitivo ou temporariamente impossibilitado de prestar os servicos ou por ndo observar
as normas legais ou editalicias;

23.1.2. Pela CREDENCIADA, mediante solicitacdo por escrito, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias.

23.1.2.1 O descumprimento injustificado, pela CREDENCIADA, do prazo estipulado no
item 23.1.2 podera ensejar na aplicacao das sang¢8es previstas neste Edital e no art. 60
e seguintes do Decreto 4507/2009, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

23.1.3. Por relevante interesse da FUNEAS ou da Administracdo Publica, devidamente
justificado, na forma do art. 80 e seguinte do Decreto Estadual n° 4507/2009

23.1.4. Por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular da CREDENCIADA, ou,
ainda, no caso de substancial alteracdo das condi¢cdes de mercado.

23.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagédo de cumprir 0s
eventuais servi¢os ja requisitados pela FUNEAS e das responsabilidades a eles vinculados, sendo
cabivel a aplicacdo das san¢Bes administrativas previstas neste Edital em caso de irregularidade na
execucao dos respectivos servicos (total ou parcial).

23.3. Independentemente deste credenciamento, a FUNEAS, podera realizar outros procedimentos
para contratar os servicos referidos neste procedimento, assegurando—se a preferéncia deste em
igualdade de condicGes e precos.

24. GESTAO E FISCALIZAGAO DO CREDENCIAMENTO

24.1. A fiscalizacdo e o acompanhamento dos servicos prestados em virtude deste credenciamento
serdo realizados por comissao especialmente designada pela FUNEAS para este fim.

24.2. E de competéncia da comiss&o de fiscalizaco:
a) Solicitar a CREDENCIADA a corre¢do de eventuais falhas ou irregularidades que forem
verificadas, as quais, se ndo sanadas no prazo designado, serdo objeto de comunicacédo oficial

para os fins de aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento;

b) Assinar o Termo de Recebimento Definitivo ou documento equivalente quando da execuc¢éo
dos servicos estiver plenamente concluida;

c) Emitir, quando solicitado pela CREDENCIADA, atestado sobre o seu desempenho na
conducdo dos servicos credenciados, submetendo-o a ratificacdo pela autoridade superior
competente da FUNEAS.

d) Elaborar relatério de avaliagcdo de desempenho quando solicitado pela autoridade superior
competente da FUNEAS.
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24.3 Para fins de fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo dos servicos serdo observados o0s
seguintes procedimentos:

Vv v FUNEAS $ras

a) Todas as questdes oriundas deste credenciamento deverdo ser formuladas por escrito e
encaminhadas a comisséo designada para este fim.

b) A comissdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com o cumprimento
das obrigac8es pactuadas, podendo determinar o que for necessario a regularizacéo das faltas
ou defeitos observados;

c) Ao término do Termo de Credenciamento, o registro préprio das ocorréncias sera juntado ao
respectivo processo, facultando-se a CREDENCIADA a obtencdo de cépias dos registros e
informacdes;

25.DOS ANEXOS
25.1. Fazem parte do presente Edital, os seguintes anexos:

¢ ANEXO I: Modelo de requerimento para credenciamento;

e ANEXO II: Modelo de Declaragéo de Situacéo De Regularidade;
o ANEXO llI: Termo de Referéncia;

¢ ANEXO IV: Minuta do Termo de Credenciamento;

e ANEXO V: Anexo | do Decreto Estadual n°

26. DAS DISPOSICOES GERAIS

26.1. Havendo divergéncia, omissdo ou conflito entre as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e as
legislacbes que regem este credenciamento, estas sempre prevaleceréo.

26.2. A FUNEAS podera, a qualquer tempo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugéo de assunto relacionado ao presente credenciamento.

26.3. Qualquer interessado podera denunciar eventuais irregularidades na prestacdo dos servigcos e/ou
no faturamento oriundo deste credenciamento.

26.4. Este procedimento pode ser revogado, no todo ou em parte, por interesse publico ou anulado, por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado,
aplicando-se os procedimentos inerentes aos recursos quanto a concessao de prazo para contraditorio,
sem que disso resulte direito a ressarcimento ou indenizacéo, na forma do art. 80 do Decreto Estadual
n° 4.507/2009.

26.5. A Comissao de Credenciamento podera relevar falhas ou omissGes de natureza formal que néo
comprometam a seguranca da contratagdo e ndo restem infringidos, em especial, os principios da
vinculagao ao instrumento convocatorio, da razoabilidade e da proporcionalidade.

26.6. As normas disciplinadoras deste procedimento serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo do namero de credenciados, observadas as condi¢cdes e formalidades legais cabiveis.

26.7. Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagfes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste procedimento, sendo que a falsidade de qualquer
documento ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard no imediato descredenciamento de
guem o tiver apresentado e rescisdo do respectivo Termo de Credenciamento, sem prejuizo das
demais sanc¢des cabiveis.

26.8. A critério da FUNEAS podera ser encaminhada correspondéncia aos prestadores de servico em
potencial, que gozem de boa reputacdo profissional, para que promovam, querendo, 0 Sseu
credenciamento.

26.9. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA do atendimento de
obrigacdes ja pactuadas.
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26.10. O valor fixado neste Edital podera ser revisto a fim de restabelecer a relacdo entre as partes e
manter seu equilibrio econdmico-financeiro inicial em funcdo de sobrevir fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugédo do ajustado, ou,
ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdémica
extraordinaria e extra contratual.

Vv v FUNEAS $ras

26.11. Outras informagdes poderdo ser obtidas no enderego indicado no preambulo deste Edital, com
os servidores componentes da comissdao de credenciamento da FUNEAS ou, ainda, pelo telefone
(41)3350-7401 / 3350-7421.

26.12.0 presente Edital de Chamamento Publico e todos os seus anexos sdo integrantes entre si, de
forma que qualquer detalhe ou condicao que se mencione em um documento e se omita em outro, sera
considerado valido para todos os efeitos.

26.13. Nenhuma indenizagdo serd devida aos interessados pela elaboragdo e/ou apresentacdo de
documentacgdo relativa ao presente Edital de Credenciamento, ou ainda, por qualquer outro motivo
alegado em relacé@o ao processo de credenciamento.

26.14. E vedada a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associa¢do do Credenciado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisédo ou incorporagdo, nao
admitidas neste Edital e no Termo de Credenciamento, em observancia ao disposto no artigo 129, VI
da Lei Estadual n°. 15.608/2007, salvo excec¢do previamente comunicada e devidamente justificada e
aceita pela FUNEAS.

26.15. A CREDENCIADA devera manter durante o curso de vigéncia do Termo de Credenciamento
todas as condicdes de habilitacdo que ensejaram o credenciamento.

26.16. A inexatiddo de afirmativas, declara¢des falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda
gue verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do interessado do processo de
credenciamento, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

26.17. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos principios gerais do direito e nas disposicdes
constantes da Lei Estadual n°. 15.608/07 e da Lei Federal n°.8.666/93.

26.18. Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Edital
de credenciamento, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 18 de mar¢o de 2020.

Marcello Augusto Machado
Diretor Presidente — FUNEAS
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2020

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS ASSISTENCIAIS
EM SAUDE PARA ATUAR NO HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE DO PARANA WALTER
ALBERTO PECOITS -HRS, sito & Rodovia Contorno Leste, n® 200, Bairro Agua Branca, CEP 85601-
270, Francisco Beltrédo-PR.

(em papel timbrado/personalizado da empresa)

A
FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARANA -FUNEAS

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no Credenciamento de Pessoa Juridica na Area
Assistencial em Salde n°.001/2020, da FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO
PARANA-FUNEAS, objetivando a prestacio de servicos, conforme o lote/item/profissional constante da
tabela abaixo:

NOME/RAZAOD SOCIAL ... . ceeeiiiie it e e e et e e e e aa e e seanseeees
ENnderego COMENICIAL...........uuuiiiiiiieiii e
CEP:e e, Cidade........ccoevvvveiiiiieeeennn, Estado............
CNP e

|0 (= tem:....ccccevennnns

|0 (= tem:....ccccevennenns

|0 (= tem:....ccccevennnns

|0 (= Item:....ooceeennenns

[0 ] (= N Item:....ooooviinnnns

[0 ] (= N Item:....ooooviinnnns

[0 ] (= N Item:....ooooviinnnns

[0 ] (= N Item:....ccccoeeeinnnes

Do profissional responséavel técnico

[N L0700 [P P PP PPUPPRPPION

N° do Conselho Regional de Classe do Profissional no Parana...........cccccccveveiiiiciiiieennnnnnn.
Identidade (RG) do ProfiSSional...........ccccoiiiiieiiiiiiieeiiiee e

CPF d0o ProfiSSIiONal...........cuuiiiieeieiiiiiiiiiee e e e

(Local), ............... S |

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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) ANEXO Il
DECLARAGAO DE SITUAGAO DE REGULARIDADE

Nome da empresa
Papel Timbrado

Declaramos, para fins de participacdo no CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO n°.
001/2020, que:

Declara-se para os fins de direito, a inexisténcia de fato impeditivo e que ndo fomos declarados
inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas. Nos termos do
Art. 32, § 2.° da Lei n° 8.666/93, comprometemo-nos, sob as penas da Lei, levar ao conhecimento da
FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO PARANA-FUNEAS, qualquer fato
superveniente que venha a impossibilitar a habilita¢&o;

Declara-se aceitar expressamente todas as condigfes fixadas nos Documentos de credenciamento, e,
eventualmente, em seus Anexos e Suplementos, no que nédo conflitarem com a legislagdo em vigor;

Cumprimos com o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo empregamos
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condic&o de aprendiz, a partir de quatorze anos;

Declara-se aceitar expressamente todas as condi¢c8es fixadas nos Documentos de credenciamento, e,
eventualmente, em seus Anexos e Suplementos, no que nédo conflitarem com a legislacdo em vigor;

Cumpre-se com o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo empregamos
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

Declara-se, outrossim, que nos submetemos a qualquer decisdo que a FUNDACAO ESTATAL DE
ATENCAO EM SAUDE DO PARANA — FUNEAS -, venha a tomar na escolha da credenciada,
obedecidos os critérios estabelecidos no edital, reconhecendo, ainda, que ndo teremos direito a
nenhuma indenizacdo em virtude de anulagéo ou cancelamento do presente Credenciamento.
Declara-se que o credenciado ou a empresa/sécios ndo possuem vinculo direto ou indireto com
administracdo publica federal, estadual ou municipal, conforme artigo 9° da lei federal 8666/93.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

(Local), .............. Lo [oveeiiiiin,

(assinatura do representante legal da Credenciada)
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ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1 Prestacdo de servico por profissionais especializados na area assistencial em salde, por meio de
horas profissionais presenciais nas categorias de: Assistente de Farmacia, Assistente Social,
Enfermeiro, Enfermeiro Obstetra, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Psicélogo, Técnico de
Enfermagem, Técnico de Radiologia com prestacdo parcelada para atender as necessidades do
Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits - HRS, unidade vinculada ao Sistema Unico de
Salde — SUS, que integra as Redes de Atencdo a Salde do Estado do Parana.

1.2 Este Termo de Referéncia é para atender a demanda do Hospital Regional do Sudoeste Walter
Alberto Pecoits - HRS organizado na forma de lotes de categorias profissionais assistenciais
compostas conforme especificaces da planilha abaixo:

TODOS OS LOTES PARA PARTICIPACAO DE CREDENCIAMENTO

TOTAL DE , VALORTOTAL | VALORTOTAL
Lote01 |DESCRIGAO QUANTIDADE DE HORAS HORAS xglﬁ%apﬂy\m&?m) MENSAL ANUAL
MENSAIS ESTIMADO (R$) | ESTIMADO(RS)
Diumo — 44 h SEMANAI 191 h RS 22,2 RS 4.24 R$ 55.132,37
ASSSTENTE D | DUMO-44n'S S 9 $22,20 $4.240,95 $55.1323
tem 01| EARMACIA
Noturno — 44 h SEMANAIS 381h RS 24,02 R$ 9.174,80 R$ 119.272,36
Valor Global do Lote R$ 13.415,75 | R$ 174.404,74
- TOTAL DE | VALORUNITARIO |VALOR TOTAL [VALOR __ TOTAL
Lote02 | DESCRIGAO QUANTIDADE DEHORAS ~ |HORAS | HORAIPLANTAO | MENSAL ANUAL
MENSAIS | (R$) ESTIMADO (R$) | ESTIMADO(RS)
ltem01 | ASSISTENTE SOCIAL | Diurno 30 h SEMANAIS 390 h RS 54,02 R$ 21.051,05 RS 273.663,68
Valor Global do Lote R$ 21.051,05 R$ 273.663,68
TOTAL DE , VALORTOTAL |  VALOR TOTAL
Lote 03 | DESCRIGAO QUANTIDADE DE HORAS HORAS H‘éﬁ'ﬁﬁmgﬁ&gﬂ MENSAL ANUAL
MENSAIS ESTIMADO (R$) | ESTIMADO(RS)
ENFERMEIRO Diumo — 36 h SEMANAIS 2026 h RS 45,02 R$ 9122123 RS 1.185.875,95
tem 01| ASSISTENCIAL
Noturno — 36 h SEMANAIS 1247h RS 47,21 R$ 58.678.62 RS 765.422,07
tom0z | ENFERWEIRO Diumo — 36 h SEMANAIS 312h RS 45,02 RS 14.034,03 RS 18244245
em OBSTETRA Noturno — 36 h SEMANAIS 468 h RS 47,21 R$ 2207948 RS 28703328
Valor Global do Lote R$ 186.213,37 R$ 2.420.773,76
) TOTALDE | VALORUNITARIO | VALORTOTAL | VALORTOTAL
Lote 04 | DESCRICAO QUANTIDADE DE HORAS HORAS | HORA/PLANTAO MENSAL ANUAL ESTIMADO
MENSAIS (RS) ESTIMADO (RS) (RS)
ltem 01 | FARMACEUTICO Diumo — 40 h SEMANAIS 173h RS 47 41 R$8.211,97 R$ 106.755,56
Valor Global do Lote R$ 8.211,97 R$ 106.755,56
- TOTALDE | VALORUNITARIO | VALORTOTAL |  VALORTOTAL
Lote 05 | DESCRIGAO QUANTIDADE DE HORAS HORAS | HORA/PLANTAQ MENSAL ANUAL
MENSAIS (RS) ESTIMADO (R§) | ESTIMADO (RS)
) Diumo 30h SEMANAIS 390 h R$ 53,15 R$ 20.713,00 RS 269.269,02
ltem 01 | FISIOTERAPEUTA
Noturno 30h SEMANAIS 390 h R$ 55,79 R$ 2174197 RS 282.645,59
Valor Global do Lote R$ 42.454,97 R$ 551.914,61
- TOTALDE | VALOR UNITARIO | VALORTOTAL | VALORTOTAL
Lote 06 | DESCRICAO QUANTIDADE DE HORAS HORAS | HORA/PLANTAO MENSAL ANUAL
MENSAIS RS) ESTIMADO (R$) | ESTIMADO(RS)
ltem 01 | FONOAUDIOLOGO | Diuro 30h SEMANAIS 130 h RS 54,02 R$ 7.017,02 R$ 9122123
Valor Global do Lote R$ 7.017,02 R$ 91.221,23
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) TOTAL | VALORUNITARIO | VALORTOTAL | VALORTOTAL
Lote 07 | DESCRIGAO QUANTIDADE DE HORAS NoRas | HORAPPLANTAO MENSAL ANUAL
RS (RS) ESTIMADO (RS) | ESTIMADO(RS)
ltem 01_| PSICOLOGO Diumo — 36 h SEMANAIS 468h R$ 53,22 R 24.887,28 323.534,67
Valor Global do Lote R$ 24.887,28 323.534,67
) TOTAL | VALOR UNITARIO | VALORTOTAL | VALORTOTAL
Lote 08 | DESCRIGAO QUANTIDADE DE HORAS DoRAs | HORAPLANTAO |  MENSAL ANUAL
OIS (RS) ESTIMADO (RS) | ESTIMADO(RS)
TECNICO EM | Diumo - 36 h SEMANAIS 5300 h R$ 3039 R$161.08132 | R$2094.0718
item 01| ENFERMAGEM
Noturo — 36 h SEMANAIS 3118h R$ 32,62 R$10168291 | R$1.321.87781
Valor Global do Lote R$ 262.764,23 | R$ 3.415.934,99
) TOTAL | VALORUNITARIO | VALORTOTAL | VALORTOTAL
Lote 09 | DESCRIGAO QUANTIDADE DE HORAS NoRas | HORAIPLANTAO MENSAL ANUAL
RS (RS) ESTIMADO (RS) | ESTIMADO(RS)
tem 01| TEGNICO EM | Diurno - 24 h SEMANAIS 727h R$ 74,19 R$5396920 | R§ 701599568
RADIOLOGIA Noturo — 24 h SEMANAIS 312h R$ 77,53 R$24.17141 | R§314.20831
Valor Global do Lote R$ 78.140,61 R$ 1.015.827,89

Valor Global do CREDENCIAMENTO R$ 644.156,24 | R$ 8.374.031,13

Observagdes: na elaboracéo deste objeto utilizamos como referéncia:
1 ano = 365 dias; 1 ano = 12 meses; 1 ano = 52 semanas; 1 més = 31 dias; 1 més = 4,33 semanas.

2 — JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CON'[RATA,QAO QUANTO A NECESSIDADE DA
CONTRATACAO, QUANTITATIVOS E ESPECIFICACOES TECNICAS.

O HRSWAP é uma unidade hospitalar prépria da Secretaria Estadual de Saide —SESA, vinculada
pelo Programa Hospitais do Parana. Inaugurado em 2010, possui atualmente 134 leitos ativos, destes 10
leitos de UTI Adulto elO leitos de UTI Neonatal, 05 LEITOS DE UCIN - Unidades de Cuidados
Intermediarios sendo referéncia no Sudoeste do Parana e a uUnica UTI Neonatal da abrangéncia da 82
Regional de Saude.

Tem como mantenedora a Fundacdo Estatal de Atengdo em Saude do Parand — FUNEAS, com a
misséo de oferecer atendimento hospitalar de exceléncia, de forma integrada, multidisciplinar e humanizada,
proporcionando a recuperacdo da saude fisiologica, funcional e social dos pacientes.

O Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits HRSWAP é referéncia na regido no
atendimento ao trauma, ortopedia, vascular, urologia, cirurgia pediatrica e responde integralmente pela
Gestacao de Alto Risco e pelo parto do risco intermediario do Programa M&e Paranaense, sendo
imprescindivel para tanto contar com as equipes de apoio assistencial acima descritas, cumprindo dessa
forma a Legislagdo Sanitaria e garantindo as condi¢des técnicas necessarias para um atendimento de
gualidade e com seguranca.

3—PLANILHA DE PESQUISA DE PRECOS

a) Sobre critério de adocado de precos de referéncia:
Preco estabelecido através de Resolucdo do Conselho Curador da FUNEAS/PR

b) Sobre auséncia de no minimo de trés cotacges:

Preco estipulado e aprovado pela Direcdo e Conselho Curador da FUNEAS/PR, o qual atualmente é
praticado através de Processo Seletivo Simplificado — PSS, acrescido de 16% considerando média para
emisséo da Nota Fiscal e estimativa de 10% para taxa administrativa.

4-EXECUCAO PARCELADA DOOBJETO

4.1. Execucdo e prazo do contrato para o periodo de 12 (doze) meses, com possibilidade de
prorrogac¢édo, nos termos da Leil5.608/2007.
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5-SUSTENTABILIDADE
Os contratados no que couber comprovar providéncias para:
5.1 Que adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

5.2 Que forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao de servicos;

5.3. Que realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacéo
as associacfes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos do Decreto Estadual n® 4.167, de 20 de
janeiro de 2009;

6—CONTRATACAO DE MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Os valores dos lotes deste processo sdo superiores a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), de forma que
ndo se aplica a destinacdo exclusiva para ME e EPP, prevista no art. 48, |, da Lei Complementar n°
123/2006. Da mesma forma, ndo se aplica a reserva de até 25% para participacdo exclusiva de ME e
EPP, prevista no art. 48, Ill da mesma Lei Complementar, uma vez que se trata de prestacdo de
servigos, e ndo de aquisicdo de bens de natureza divisivel, sendo apenas este Ultimo encampado pela
previsao legal.

7-CLASSIFICACAO DOS BENS E SERVIGOS COMUNS

O objeto do presente credenciamento para a contratacdo de profissionais assistenciais e de médicos
trata-se de servico especializado, sendo que suas especificacbes, padrbes de desempenho e
gualidade estdo definidas neste termo de referéncia.

8—OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1DACONTRATANTE:
e Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos;
e Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
o Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente,
com as especificacbes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;
e Comunicar a contratada, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua correcao;
e Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cGes da contratada, através de comissao ou
servidor especialmente designado;
e Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto ou
execucao do servico ou etapa do servico, no prazo e forma estabelecidos no edital e seus anexos;
o Efetuar as retencgbes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pela
contratada, no que couber;
e A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucé@o do Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;
e Fornecer adequadamente, local, pessoal de apoio, materiais e equipamentos necessarios a
prestacdo dos servicos aqui contratados, em conformidade com as especificacdes legais e
técnicas estabelecidas pelo Poder Publico e demais 6rgdos de classe competentes.
e O agendamento dos atendimentos ambulatoriais/ cirirgicos de acordo com a disponibilidade de
consultorio/centro cirdrgico, mediante aprovagdo da Direcdo do Hospital. As agendas poderéo ser
bloqueadas por solicitagdo até o dia 15 do més anterior (prazo para desmarcacao das consultas
na Regulacdo Estadual), exceto se por evento fortuito que impeca o comparecimento do
profissional da CONTRATADA, justificado formalmente a Direcao;

8.2. DA CONTRATADA
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8.2.1. S&o obrigacbes da contratada para prestacéo de servicos:

e Sao obrigacbes da CONTRATADA seguir os itens descritos no artigo 58 do regulamento do
Credenciamento Decreto 4507/2009 do Estado do Parana;

¢ Indicar no ato da assinatura do Termo de Credenciamento, formalmente, um profissional para
Ser o0 seu representante, ou seja, a interface entre os seus e a Diretoria Executiva da Unidade;

e Escalar para os servicos na Unidade exclusivamente profissionais que atendam as disposicdes
do edital.

e Garantir o compromisso dos profissionais escalados quanto a obediéncia aos protocolos
assistenciais e rotinas definidas pelos servicos e aprovados pela Diretoria Executiva da
Unidade, bem como as normas do Regimento Interno da Unidade;

e E responsabilidade de cada profissional a manutencdo do prontuario ativo do paciente,
incluindo evolucdo no GSUS, prescricdo médica e evolucdo clinica diaria dos pacientes
internados, dentro dos prazos exigidos pelo fluxo de atendimento da Unidade;

e Providenciar em até 2 (duas) horas, sem quaisquer 6nus para a FUNEAS, a substituicdo do
profissional que faltar ao servi¢o, por qualquer motivo, por outro profissional habilitado, da
mesma categoria, com a mesma qualificacéo e regulamentacéo exigidas;

o Designar Profissionais, para participar de capacitacdes e/ou eventos técnicos municipais,
regionais e estaduais, quando estes forem convocados pelo corpo diretivo da Diretoria
Executiva da Unidade.

e Substituir qualquer profissional seu, cuja presenca seja considerada prejudicial ao bom
andamento, regularidade e perfeicdo dos servi¢cos da Unidade;

e Responsabilizar-se por todas as normas e procedimentos de seguranca, inclusive a
obrigatoriedade no uso de equipamentos de protecdo individual, relacionados as atividades
realizadas pelos profissionais ndo médicos vinculados a CONTRATADA, que resultem ou
venham a resultar da execucéo do presente Instrumento de Contrato;

e Fornecer a Unidade a relagdo de todos os profissionais que irdo compor as escalas de
trabalho, com possibilidade de alteracdo, de conformidade com as necessidades, porém
mediante comunicagdo formal a Diregdo Executiva da Unidade;

e Comunicar por escrito a Diregdo Executiva da Unidade, no menor espago de tempo possivel,
qualquer problema com o equipamento, para as providéncias necessarias;

e Controlar o material utilizado, zelando pelo uso racional, prestando contas do seu uso quando
solicitado pela FUNEAS ou Dire¢do Executiva da Unidade;

e Assumir responsabilidade em relagdo a todos os 6nus fiscais legalmente previstos como sendo
de sua responsabilidade, advindos de valores pagos em raz&o deste Contrato;

e Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo, verificacdo e controle a
serem adotados pela CONTRATANTE;

e Responsabilizar-se por qualquer acidente a que tenha dado causa, de que possam ser vitimas
seus profissionais no desempenho dos servi¢cos objeto deste contrato, na area infortunistica,
bem como por suas consequéncias, além de fiscalizar o uso dos equipamentos de protecdo
individual — EPI's — recomendados pela Unidade, os quais serdo oferecidos pela
CONTRATANTE (luvas descartaveis, oOculos de protecdo, avental descartdvel, méscara
descartavel);

o A CONTRATADA deveré orientar os profissionais em atividades na Unidade acerca do uso de
crachas de identificac@o e/ou identificagdo dos nomes nos jalecos, cuja disponibilizacéo sera
de sua responsabilidade.

e Eventuais substituicdes dos profissionais que se ausentarem de suas atividades para eventos
cientificos (congressos, jornadas, etc.) deverdo ser providenciadas pela CONTRATADA, que
informard a CONTRATANTE e a Diretoria Executiva da Unidade Hospitalar deste fato com
antecedéncia minima de 15 (QUINZE) dias;

e Fica expressamente proibido os profissionais assistenciais prestadores de servigos, quando
escalados, ausentarem-se da Unidade, excetuando-se necessidade imperiosa devidamente
justificada, que sera dirigida a Dire¢do Executiva da Unidade e a CONTRATANTE;

e Auséncias ou ndo cumprimento do horario de trabalho sdo passiveis de desconto e notificagao
ao Conselho de Classe;

e Os profissionais deverdo observar estritamente os Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas
adotadas nas normas vigentes do Ministério da Saude e/ou da Secretaria de Estado da Salde;

e Manter na unidade hospitalar o registro de ponto de frequéncia - PONTO ELETRONICO de
seus profissionais, que sera disponibilizado, mensalmente, a CONTRATANTE, para fins de
fiscalizagc&o e posterior pagamento das prestacdes dos servi¢os;
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e A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE, caso de rescisdo
administrativa prevista na legislacdo referente ao credenciamento e contratos administrativos;

e Em caso de rescisdo contratual, se a interrup¢do das atividades em andamento puder causar
prejuizo a populacédo, sera observado o prazo de 60 dias para ocorrer sua rescisdo. Se neste
prazo o CONTRATADO negligenciar a prestacdo dos servi¢cos ora contratados a multa cabivel
podera ser duplicada, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e penal;

e As empresas credenciadas deverdo prestar o servico de acordo com as normativas
preconizadas nas respectivas portarias de habilitacao;

9-FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O objeto de prestacdo de servicos sera realizado nas dependéncias do Hospital Regional do
Sudoeste - HRS, nas quantidades, dias e horarios definidos em escala de trabalho e observadas as
necessidades da FUNEAS.

9.2. A Nota Fiscal deverd conter os servicos prestados, constando o numero do respectivo
credenciamento, a qual devera ser emitida, até o 10° (décimo) dia de cada més, observando o relatério
de solicitacdo de pagamento elaborado pela credenciada e certificado pela Direcdo do Hospital
Regional do Sudoeste - HRS, que a encaminhard& a FUNEAS, juntamente com a seguinte
documentacéo:

9.2.1. Certificado de Regularidade Fiscal do Sistema GMS ou certiddes de regularidade fiscal.

9.3. A FUNEAS efetuara o pagamento através de depdsito na conta corrente indicada pela empresa
credenciada, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados da apresentagéo/aceite da Nota Fiscal.

9.4. Poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizacdes a terceiros e outras de responsabilidade da credenciada, assim como os atrasos, saidas
antecipadas e horas extraordindrias ndo justificadas por necessidade do servigo. Certificadas
devidamente pela Dire¢do da unidade.

9.4.1. Os descontos aludidos no item acima seréo feitos independentemente de autorizacdo expressa
do Credenciado.

9.5. Os pagamentos serdo realizados pela FUNEAS, por intermédio do Banco Brasil S/A.

Nos termos do Decreto Estadual n°. 4.506/2016 e do Contrato n°. 003/2016-SEFA, regulamentados
pela Resolucdo SEFA n°. 1212/2016: “Art. 1° Os Pagamentos e Repasses aos Credores e
Fornecedores, bem como transferéncias bancérias diversas do Estado, deverdo ser realizadas

exclusivamente por intermédio do Banco do Brasil S/A.

9.6. O descumprimento das obriga¢@es trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejardo
0 pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancfes cabiveis.

9.7 Ocorrendo atraso no pagamento, a CONTRATANTE, desde que provocada, arcard com a correcao
do valor em atraso, estipulado com base no IPCA —FIPE, ou outro indice que venha a substitui-lo,
calculada pro rata de para o periodo compreendido entre o término do prazo de pagamento e a efetiva
quitacéo do débito.

10-REQUISITOS DE HABILITACAO

e Para a habilitacdo no credenciamento de que trata este Decreto 4507/2009 a elaboracéo do termo
de referéncia devera observar as regras constantes na Secao Il da Lei Estadual n® 15.608, de 2007, no
gue couber.

e Durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas, o
adjudicatério devera manter todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
credenciamento.

e Para os Profissionais Assistenciais, observar as exigéncias previstas em cada um dos lotes.

11-SUBCONTRATACAO
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11.1. N&o sera admitida a subcontratagédo total ou parcial do objeto.
12-ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou
incorporagdo da contratada com outra pessoa juridica, desde que:

I-Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos no
credenciamento;

II-Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;

Ill- Nao haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracéo a continuidade do contrato.

Paragrafo Unico. A alteracdo subjetiva a que se refere este artigo devera ser feita por termo
aditivo ao contrato.

13—-CONTROLE DA EXECUCAO / RECEBIMENTO

13.1 A abertura, a diminuigdo, a manutencéo e/ou o fechamento das cargas horéarias e dos servigos
contidos neste Termo de Referéncia fica a cargo a Direcdo Executiva da Unidade, em virtude da
demanda e da necessidade destes (servigos).

13.2 A execucdo do servico sera acompanhada por gestor e fiscal especialmente designados pela
CONTRATANTE, cabendo-lhes desempenhar as atribuicdes previstas legalmente pelo decreto
estadual n°. 4993/2016.

14—SAN(;C)ES ADMINISTRATIVAS

A Contratante aplicard, no que couber, as sanc¢des previstas na Legislagdo em vigor caso a Contratada
incorra em infracdes contratuais.

15 - ESPECIFICAC}C)ES TECNICAS DETALHADAS
15.1 Profissionais Assistenciais em Saude:

LOTE 01 - ASSISTENTE DE FARMACIA

ITEM 01 Certificado devidamente registrado do curso de Ensino Médio, fornecido por instituicdo
educacional reconhecido pelo Ministério da Educacdo ou Certificado de conclusdo de curso Técnico em
Farmécia, fornecido por Instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

LOTE 02 - ASSISTENTE SOCIAL

ITEM 01 Diploma devidamente registrado do curso de graduacdo em Servico Social, fornecido por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo; registro profissional no érgdo de
classe regularizado.

LOTE 03 - ENFERMEIRO

ITEM 01 Enfermeiro Assistencial Diploma, devidamente registrado do curso de graduagdo em
Enfermagem, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao;
registro profissional no érgéo de classe regularizado.

ITEM 02 Enfermeiro Obstetra Diploma, devidamente registrado do curso de graduacdo em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de Ensino Superior reconhecido pelo Ministério da Educacado; Certificado de
Especialista em Enfermagem Obstétrica, registro profissional no érgédo de classe regularizado.

LOTE 04 - FARMACEUTICO
ITEM 01 Diploma, devidamente registrado do curso de graduagdo em Farmécia, fornecido por instituicdo
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de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacédo; Certificado de Curso em Farmécia
Hospitalar reconhecido pelo Ministério da Educacdo e Conselho correspondente; registro profissional no
orgado de classe regularizado.

LOTE 05 - FISIOTERAPEUTA

ITEM 01 Diploma, devidamente registrado do curso de graduagcdo em Fisioterapia, fornecido por instituicdo
de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo; registro profissional no 6rgdo de classe
regularizado.

LOTE 06 - FONOAUDIOLOGO

ITEM 01 Diploma devidamente registrado do curso de graduacdo em Fonoaudiologia, fornecido por
instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao; e registro profissional no 6rgéo
de classe regularizado.

LOTE 07 - PSICOLOGO

ITEM 01 Diploma devidamente registrado do curso de graduagdo em Psicologia, fornecido por instituicao
de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo; e registro profissional no érgdo de classe
regularizado.

LOTE 08 - TECNICO EM ENFERMAGEM

ITEM 01 Certificado de conclusdo do curso Técnico de Enfermagem fornecido por instituicdo educacional
reconhecido pelo Ministério da Educacéo; registro profissional no 6rgéo de classe regularizado.

LOTE 09 - TECNICO EM RADIOLOGIA

ITEM 01 Certificado de conclusdo do curso de Técnico ou Tecndlogo de Radiologia, fornecido por
instituicdo educacional reconhecido pelo Ministério da Educacéo; registro profissional no 6rgdo de classe
regularizado.

15.2 - ATRIBUICOES DE CADA FUNCAO

LOTE 01 - ASSISTENTE DE FARMACIA

ITEM 01 Receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico, dispondo-os nas
prateleiras da farmacia, para manter o controle e facilitar o manuseio. Proceder a fiscalizagdo, controle e
registro de entrada e saida de medicamentos, verificando e controlando as receitas médicas e elaborando
relatérios. Manter o estoque da farmacia observando prazos de validade dos produtos. Comunicar
necessidade de suprimento de medicamentos e demais produtos. Verificar e controlar o prazo de validade
de produtos farmacéuticos, tirando de circulagdo os produtos vencidos, conforme normas. Executar o
servico de carregamento e descarregamento de medicamentos e produtos. Atender aos usudrios,
verificando e fornecendo medicamentos solicitados, conforme prescricao, registrando a saida dos mesmos.
Operar equipamentos, sistemas e aplicativos de informatica. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservacédo ambiental.

LOTE 02 - ASSISTENTE SOCIAL

ITEM 01 Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos, programas e projetos sociais
em diferentes &reas de atuacdo profissional. Prestar orientacdo e atendimento a individuos, familias e
grupos, com vistas a garantia dos direitos sociais. Pesquisar a realidade social. Elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area de servigco social. Emitir pareceres, informacdes técnicas e demais
documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados, informacfes e
indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Operar sistemas, equipamentos e
aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissao.
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LOTE 3 - ENFERMEIRO

ITEM 01 Enfermeiro Assistencial Participar de equipe multiprofissional na definicdo de a¢cbes de saude, na
elaboracao de diagnésticos, projetos e programas de salide, na elaboragdo de planos de acdo. Prestar
atendimento de enfermagem ao individuo, a familia e & comunidade. Conferir registros de ocorréncias e
elaborar relatérios das atividades desenvolvidas. Planejar, organizar, executar, acompanhar, avaliar e
controlar os aspectos administrativos e técnicos voltados a gestdo de Unidades e a efetividade das ag6es de
salide, respeitadas a formacdo, legislacao profissional e os regulamentos do servico. Atuar em pesquisa,
andlise e formulagédo de programas e projetos que confiram eficiéncia, eficacia e efetividade a gestao de
politicas publicas de salde. Exercer funcdes de supervisdo, coordenacdo e assessoramento para
articulacéo e integracdo dos programas da area com aqueles implementados pelo conjunto ou parte da acéo
governamental, respeitados os regulamentos do servi¢co. Planejar, executar, fiscalizar e autuar na area de
vigilancia sanitaria. Realizar planejamento, execucdo, acompanhamento, avaliacdo e controle de atividades
pertinentes a vigilancia epidemiolégica. Cumprir e fazer cumprir os regulamentos, normas e rotinas
especificas da Unidade de Saude na qual esta inserido. Participar e atuar, na qualidade de instrutor de
treinamento e outros eventos de igual natureza, mediante participagao prévia em processo de qualificacdo e
autorizagdo do superior. Conhecer as normas operacionais do SUS relativas a ocupacao de leitos, auditoria
e internacdo hospitalar e outras correlatas. Coordenar e orientar as a¢des de saude desenvolvidas pela
equipe de enfermagem das unidades de salde em ambulatérios, hospitais e servicos de
urgéncia/emergéncia/unidade de terapia intensiva. Realizar triagem clinica de doadores. Realizar e
supervisionar a coleta interna e externa, transfusdo de hemocomponentes e infusdo de hemoderivados.
Elaborar e manter atualizado o manual de normas e rotinas no atendimento de enfermagem das unidades
de saude ambulatoriais, hospitalares e servicos de emergéncia. Estudar as rotinas e protocolos em vigor,
bem como propor alteragbes. Participar na previsdo, provisdo e controle de material e manutencdo de
equipamentos, opinando na sua aquisi¢cdo. Supervisionar a manutencao de aparelhos utilizados na area de
enfermagem. Efetuar pesquisas relacionadas a éarea de enfermagem, visando contribuir para o
aprimoramento da prestacdo dos servicos de salude e cuidados de enfermagem. Organizar a programagao
cirurgica diéria e atividades gerenciais e assistenciais na Unidade de centro cirlrgico e setor de recuperacao
pOs-anestésica. Realizar atividade de instrumentacao cirdrgica. Prestar assisténcia a pacientes, em todas as
fases da vida, nas diversas unidades, inclusive em unidades de terapia intensiva e obstetricia. Executar os
trabalhos de rotina vinculados a recepcao e alta de pacientes. Atuar na prevencgao e controle sistemético de
infecc@o hospitalar. Participar das Comissdes de Controle de Infeccdo Hospitalar e Educacdo Permanente
em Servigco. Supervisionar e monitorar estagios curriculares desenvolvidos na unidade de saude no qual
esta inserido. Participar nos programas de higiene e seguranc¢a do trabalho, de prevencao de acidentes, de
doencas profissionais e do trabalho. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar
dados, informacdes e indicadores. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene, e preservacdo ambiental. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de
informética. Assumir responsabilidade técnica (RT) do servico de enfermagem de Unidades de exigéncia
conforme legislacdo vigente. Executar as demais atividades previstas em regulamento da profisséo.

ITEM 02 Enfermeiro obstetra Todas as atribuicbes do item 01. Prestar assisténcia a parturiente, ao recém-
nascido e a familia seguindo a Resolugdo do COFEN 339/2008. Prestar um atendimento humanizado e de
qualidade, a fim de proporcionar um parto normal sem Distocia. NOTIFICAR todos os 6bitos maternos e
neonatais aos Comités de Mortalidade Materna e Infantil/Neonatal da Secretaria Municipal e/ou Estadual de
Salde, em atendimento ao imperativo da Portaria GM/MS n°® 1119, de 05/06/2008. Acolher a mulher e seus
familiares no ciclo gravidico-puerperal e avaliar todas as condicdes de salde materna, assim como a do
feto. Garantir o atendimento a mulher no pré-natal e puerpério por meio da consulta de enfermagem.
Desenvolver atividades socioeducativas e de humanizacéo, fundadas nos direitos sexuais, reprodutivos e de
cidadania. Garantir a presenca de acompanhante(s), da estrita escolha da mulher, desde o pré-natal, até a
sua alta, ao final dos procedimentos. Avaliar a evolu¢cdo do trabalho de parto e as condi¢cBes fetais,
utilizando-se dos recursos do parto grama e dos exames complementares. Priorizar a utilizacdo de
tecnologias apropriadas ao parto e nascimento, respeitando a individualidade da parturiente. Prestar
assisténcia ao parto normal sem Distocia ao recém-nascido. Assegurar a remo¢ao da mulher no caso de
eventual intercorréncia do parto e do puerpério, em unidades de transporte adequados, no prazo maximo de
01 (uma) hora, acompanhando-a durante todo o percurso, até a ultimagcdo de todos os procedimentos.
Prestar assisténcia imediata ao recém-nascido que apresente intercorréncia clinica e, quando necesséario,
garantir a sua remocgdo em unidades de transporte adequados, no prazo maximo de 01 (uma) hora,
acompanhando-o durante todo o percurso, até a ultimacdo de todos os procedimentos. Acompanhar a
puérpera e seu recém-nascido por um periodo minimo de 10 (dez) dias. Fazer registrar todas as agfes
assistenciais e procedimentais de Enfermagem, consoante normatizacdo pertinente. Assumir
responsabilidade técnica (RT) do servico de enfermagem de Unidade com exigéncia conforme a legislacao

25




\V/ FUNEAS

Fundaciao Estatal de »
Atencdo em Saude do PR PARANA

GOVERNO DO ESTADO

vigente.

LOTE 04 - FARMACEUTICO

ITEM 01 Conhecer, interpretar e estabelecer condicbes para o cumprimento da legislacdo pertinente.
Estabelecer critérios e supervisionar o processo de aquisicao de medicamentos e demais produtos. Avaliar a
prescricdo médica. Manter a guarda de produtos sujeitos a controle especial de acordo com a legislagéo
especifica, bem como os arquivos que podem ser informatizados com a documentacdo correspondente.
IAssegurar condi¢Bes adequadas de conservagdo e dispensacdo dos produtos. Participar de estudos de
farmaco vigilancia com base em analise e reacdes adversas e interacdes medicamentosas, informando a
autoridade sanitaria local. Organizar e operacionalizar a area de atividade. Manter atualizada a escrituracao.
Prestar assisténcia farmacéutica necessdaria ao usuario, realizando a dispensacdo. Programar,orientar,
executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais nas areas
de andlises clinicas, biologia molecular, bromatoldgica, toxicoldgica, na producéo, realizacdo e analises de
controle de qualidade de insumos de carater bioldgico, fisico, quimico e outros, elaborando pareceres
técnicos, laudos e atestados de acordo com as normas das boas praticas de laboratério. Organizar e
supervisionar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizacao e
manipulacdo de materiais, instrumentos e equipamentos de acordo com normas de higiene e seguranca
para garantir qualidade do produto ou servicos ofertados. Participar no desenvolvimento de acdes de
investigacdo epidemioldgica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras
para andlises laboratoriais. Assessorar e responder tecnicamente pelo armazenamento e distribuicdo de
produtos farmacéuticos de qualquer natureza. Programar, orientar e supervisionar as atividades referentes a
vigilancia sanitéria,aplicando a legislacdo vigente. Realizar supervisdo, capacitacdo e treinamento de
recursos humanos, necessarios a area de atuacgéo, visando o desenvolvimento e o aperfeicoamento dos
servigos prestados. Emitir pareceres, informacgdes técnicas, diagnésticos e demais documentos. Levantar,
analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados, informacdes e indicadores. Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservagdo ambiental.
Assumir responsabilidade técnica do servico. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informéatica.
Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissao.

LOTE 05 - FISIOTERAPEUTA

ITEM 01 Elaborar, coordenar, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos,
programas e projetos publicos da area de fisioterapia. Atender pacientes, executando métodos e técnicas
fisioterapicas, com a finalidade de auxiliar na restauracé@o, desenvolvimento e conservagédo da capacidade
fisica. Indicar condutas terapéuticas e acompanhar a evolucdo dos pacientes conforme prescricdo médica.
Acompanhar e manter informagfes sobre o quadro de salde de pacientes sob sua responsabilidade.
Orientar pacientes, familiares e responsaveis quanto a procedimentos e técnicas de tratamento.
Desenvolver e participar de campanhas educativas e preventivas. Zelar pelos materiais, instrumentos e
equipamentos sob sua responsabilidade. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de
fisioterapia. Emitir pareceres, informag8es técnicas, diagnosticos e demais documentos. Levantar, analisar,
processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados, informacdes e indicadores. Participar e/ou ministrar
programas de treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacdo ambiental. Assumir responsabilidade técnica do servico. Operar sistemas,
equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da
profissao.

LOTE 06 - FONOAUDIOLOGO

ITEM 01 Elaborar, coordenar, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos,
programas e projetos publicos da area de fonoaudiologia. Atender pacientes avaliando e tratando disturbios
vocais, alteracGes de linguagem oral, leitura e escrita, alteracfes de degluticdo, de fluéncia, de funcbes
orofaciais e cognitivas. Orientar pacientes, familiares e responsaveis quanto a procedimentos e técnicas de
tratamento. Desenvolver e participar de trabalhos e campanhas de prevencdo, no que se refere a
comunicacao escrita e oral, voz e audicdo. Zelar pelos materiais, instrumentos e equipamentos sob sua
responsabilidade. Executar atividades administrativas e outras complementares da funcdo. Elaborar
documentos e difundir conhecimentos da é&rea de fonoaudiologia. Emitir pareceres, diagndsticos,
informacdes técnicas e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e
interpretar dados, informac6es e indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservacdo ambiental.
Assumir responsabilidade técnica do servigo. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.
Executar as demais atividades previstas em regulamento da profisso.
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LOTE 07 - PSICOLOGO

ITEM 01 Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos e grupos, com a finalidade de analise, tratamento e orientacdo. Diagnosticar, avaliar e
acompanhar distlrbios emocionais, mentais, comportamentais e de adaptacdo social do individuo durante o
processo de tratamento. Proceder a exames psicolégicos com enfoque preventivo ou curativo, utilizando
técnicas adequadas a cada caso. Estudar os fenbmenos psicolégicos presentes na organizacéo, atuando
sobre os problemas organizacionais. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de psicologia.
Planejar, coordenar, supervisionar, acompanhar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area de
atuagéo profissional. Levantar sistematizar e interpretar dados, informacdes e indicadores. Emitir pareceres,
informacdes técnicas e demais documentos. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservagdo ambiental.
Assumir responsabilidade técnica do servigco. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.
Executar as demais atividades previstas em regulamento da profisséo.

LOTE 08 - TECNICO DE ENFERMAGEM

ITEM 01 Fazer a admisséo do paciente. Executar as prescricdes médicas e de enfermagem relativas ao seu
cargo sob supervisdo do enfermeiro. Checar as prescricdes médicas e o plano de cuidados de enfermagem.
Realizar anota¢Bes de cuidados e anotacdes de enfermagem relativas ao cliente/familia. Preparar e
administrar medicacdes e tratamentos aos pacientes internos segundo prescricdes médicas e sob
supervisdo de enfermeiro. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério. Efetuar instrumentacao
em intervengdes cirargicas. Executar acdes de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, realizando
coleta interna e externa de sangue, limpeza e desinfec¢cdo de material, transfusdo de hemocomponentes,
preparo e infusdo de hemoderivados, bem como instrumentacéo cirdrgica. Participar da elaborac&o do plano
de assisténcia de enfermagem e do desenvolvimento e execu¢do de programas educativos. Participar da
orientacdo e supervisédo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia
e emergéncia. Coletar dados e informacdes de pacientes e seus familiares, realizando visitas e entrevistas,
para subsidiar a elaboragdo de plano de assisténcia de enfermagem. Auxiliar na prevencéo e controle das
doencgas transmissiveis. Participar de programas de vigilancia epidemioldgica e cumprir medidas de
prevencao e controle de infeccao hospitalar. Auxiliar o médico em pericias, colhendo material biolégico para
pesquisa toxicolégica e outras, ficando responsavel por exames de materiais colhidos, bem como por sua
guarda. Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismos
cardiacos, transplantes de érgédos, hemodialise e outros. Preparar ambientes e pacientes para consultas,
exames e tratamentos. Executar os trabalhos de rotina vinculados a recepcao e alta de pacientes. Organizar
ambiente de trabalho e controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.
Observar normas de biosseguranc¢a, na prevencao de acidentes e na transmissédo de doencgas infecciosas.
Manter organizado o arquivo de prontuarios médicos e de acidentes com material biolégico e outros
documentos do setor. Acompanhar, em conjunto com o técnico de seguranca do trabalho, os acidentados
para atendimento hospitalar. Executar tarefas de tele atendimento, atendendo, orientando e cadastrando
usudrios de servigos publicos via internet ou telefone. Realizar controles e registros para a elaboracao de
relatorios e levantamentos estatisticos. Levantar, atualizar e analisar dados, informacdes e indicadores.
Participar dos procedimentos pds-morte. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene, e preservacdo ambiental. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de
informatica. Executar as demais atividades previstas em Regulamento da profisséo.

LOTE 09 - TECNICO DE RADIOLOGIA

ITEM 01 Realizar exames radioldgicos médicos e odontoldgicos. Preparar materiais e equipamentos para
exames e radioterapia. Operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e gréficos
funcionais como recurso auxiliar ao diagnéstico e terapia. Preparar e orientar os pacientes sobre a
realizacdo dos exames e cuidados apdés os exames. Acompanhar a utilizacdo de meios de contraste
radioldgicos, observando os principios de biosseguranca, avaliando reagfes adversas e agindo em
situacOes de urgéncia, sob supervisdo de profissional pertinente. Orientar acompanhantes e outros
profissionais presentes sobre procedimentos de realizacdo dos exames e sobre a utlizacdo de
equipamentos de protecdo individual. Zelar pela limpeza e assepsia dos materiais, equipamentos e do
ambiente. Registrar, encaminhar e arquivar laudos. Executar atividades administrativas de atendimento a
pessoas, locomocdo por meio de maca, cadeira de rodas, organizacdo de material de trabalho,
documentacdo, arquivo e participacdo em reunides. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de
informatica. Executar outras atividades compativeis com o nivel técnico. Trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental.
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15.3 ~ATRIBUICOES TECNICAS COMUNS A TODOS OS LOTES

¢ O certificado de concluséo de curso devera estar formalmente autorizado e reconhecido perante o
orgdo competente na forma da Lei. A instituicdo de ensino expedidora da documentagdo deve estar
credenciada para ofertar o nivel e a modalidade de ensino com o correspondente ao certificado.

e Para as fun¢des com profissdo regulamentada, o registro profissional deve ser do Conselho de
Classe do Estado do Parana.

e Realizar atendimentos clinicos, avaliacbes de exames e procedimentos quando solicitados para
pacientes internos.

e Manutengédo de indice de Infeccéo Hospitalar minimo conforme preconizado pelo M.S/ NUCIH/ da
Unidade Hospitalar;

e Providenciar em até 02 horas sem quaisquer 6nus para a Unidade/FUNEAS a substituicdo do
profissional que faltar ao servico sem prévia comunicac¢ao por outro profissional credenciado do mesmo
Lote;

o Participar de capacitacdes e/ou eventos técnicos quando forem convocados pela Direcdo da
Unidade/FUNEAS;

e Permanecer nas dependéncias da Unidade quando em escala de plantdo presencial, sendo
expressamente proibido se ausentar da Unidade;

e Considerar a politica nacional de humanizac¢éo durante a prestacao de atendimento assistencial.

e Contribuir na elaborag¢édo e no cumprimento dos protocolos assistenciais de sua especialidade;

e Observar os protocolos e diretrizes terapéuticas do SUS;

e Manter regularmente o registro de ponto frequéncia, em conformidade ao estabelecido pela
Unidade;

16 — CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

16.1 A CONTRATADA efetuara a prestagédo do servico no HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE
WALTER ALBERTO PECOITS (HRSWAP) no seguinte endereco: Rodovia Contorno Leste N° 200,
Agua Branca, Francisco Beltréo - Parana.

16.2 A CONTRATADA nédo podera repassar a CONTRATANTE valores incidentes na folha de
pagamento de seus profissionais, uma vez que cabe a Contratada o 6nus deste Edital de
Credenciamento.

17 - APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

O servico requisitado é destinado a atender a demanda do Hospital Regional do Sudoeste Walter
Alberto Pécoits da Secretaria de Estado da Saude. As especificacdes técnicas da prestacdo de servico
a serem adquiridos estao previstas neste Termo de Referéncia e aprovadas pelo Diretor da Unidade. O
guantitativo do servico requisitado leva em consideracdo o atendimento das necessidades da
Secretaria de Estado da Saude, cabendo aos ordenadores de despesa anexar aos autos a aprovacao
dos encargos financeiros decorrentes desta solicitacdo e a autorizacéo para licitar.

Curitiba, 18 de marco de 2020

Leon Grupenmacher
Diretor Técnico — Funeas
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS, instituida pela Lei
Estadual n°® 17.959 de 11 de marco de 2014, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 24.039.073/0001-55,
doravante denominada de CONTRATANTE, com sede e foro nesta Capital, situada na Av. Jodo
Gualberto, n° 1881, 17° andar, sala 1707, CEP 80.030-001 neste ato representada por seu Diretor
Presidente MARCELLO AUGUSTO MACHADO, portador do RG n.° 4.113.198-5 SESP/PR e CPF/MF
n°® 504.725.189-68, e por seu Diretor Administrativo HELDER LUIZ LAZAROTTO, portador da Cédula
de Identidade RG n° 3.706.108-5 SESP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n° 552.784.509-91, daqui por
diante denominada CREDENCIANTE € JEOULIO, . ..ccuiiiiuuiiiieiiiiiiee it e e e eiiiee e s s sibee e sibee e e e s nnteee e e ,

pessoajuridica,inscritanoCNPJ/MFsobnC...............cccocenvneeee, ,brasileiro(a)residentenacidadede.................
............. JEStado do....cooicieeiiiiiisy, @ RUBJAV....cooicceceesie e siien e sineeeeeny, N0,
CEP...oveiii ,Fone................... e-mail..............ccccevinns ,doravante denominada CREDENCIADA.

I-DA FUNDAMENTACAOLEGAL

Este Termo de Credenciamento € celebrado em conformidade com o edital de
CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2020, instaurado pela CREDENCIANTE,
homologado em / / e serd regido em conformidade com a Lei Estadual
n°.15.608/2007, Decreto Estadual n° 4.507/2009 (com as alteracdes dos Decretos Estaduais n°.
4732/2009 e 2823/2011), subsidiariamente pela Lei Nacional n° 8.666/93, além das disposicdes
previstas no Edital e seus anexos, integrantes entre si, para todos os efeitos legais.

CLAUSULA 1.2 - DO OBJETO |

1.1. O objeto deste instrumento é o Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestacdo de servicos
assistenciais em salide especializados de XXXXXXX no Hospital Regional do Sudoeste-HRS.

1.2. Este instrumento contratual guarda inteira conformidade com os termos do respectivo Edital de
Credenciamento e seus Anexos, cOmo se aqui estivessem integralmente transcritos, vinculando-se em
todos os seus termos.

1.3. Os servigos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados observando as escalas de
trabalho elaboradas para a especialidade e disponiveis na Unidade.

CLAUSULA 2.2- DO PRECO

2.1. O pagamento ficara condicionado a efetiva comprovagdo do nimero de horas prestadas, e devera
observar os valores previstos na tabela abaixo:

VALOR
TOTAL VALOR
Lote ~ QUANTIDADE |DE UNITARIO TOTAL VALOR TOTAL
DESCRICAO ~ MENSAL ANUAL
XX DE HORAS HORAS HORA/PLANTAO
ESTIMADO |ESTIMADO(R$)
MENSAIS |(R%)
(R$)
Diurno XXXX h
PRESTACAO DE |diarias
Item |SERVICOS  NA | XXXXXX
X CATEGORIA DE [Notwrmo XXXX XXXX h XXXX,00 XXXX,00 XXXXXXX,00
XXX XXX X XXX h diarias
XXXXXX
Valor Global do Lote XXXX,00 XXXXX,00

CLAUSULA 3.2- DO PRAZO DE EXECUCAO

3.1. Os servicos decorrentes deste credenciamento deverdo ser executados em observancia com a
escala de trabalho aprovada pela FUNEAS, e mediante solicitacdo desta.

3.2. ACREDENCIADA assumira total responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
prejuizos pessoais ou materiais causados a CREDENCIANTE ou a terceiros, por si, decorrente da
execucao dos respectivos servicos.
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3.3. A celebracdo deste instrumento ndo estabelece a obrigacdo da CREDENCIANTE em efetivar a
totalidade do pactuado.

3.4. Todas as comunicacbes oficiais relativas ao Contrato somente serdo aceitas na forma escrita.

CLAUSULA 4.2- DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. Este instrumento tem prazo de vigéncia de 12(doze) meses, contados a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado, por matuo acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo nos termos do
estabelecido no art. 103, Il, da Lei Estadual n°. 15.608/07.

CLAUSULA 5.2—- DO PAGAMENTO

5.1.A Nota Fiscal devera conter os servicos prestados, constando o nimero do respectivo
Credenciamento/Chamamento Publico, valor unitario e valor total, a qual devera ser entregue para a
Direcao Geral do Hospital, até o 10.° (décimo) dia de cada més, relativa a prestacao de servigcos do
més anterior, juntamente com a seguinte documentacgéo:

a. Certidao Negativa Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao.
A certiddo deve estar em plena validade.

b. Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda do Estado (Tributos Estaduais) onde for sediada a
empresa. A certiddo deve estar em plena validade.

c. Certiddo Negativa de Débito com a Fazenda do Municipio (Tributos Municipais) onde for
sediada a empresa. A certiddo deve estar em plena validade.

d. Certiddo Negativa de Débito do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS). A certiddo deve
estar em plena validade.

e. Certificado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico) —CRF,
emitido pela Caixa Econdémica Federal. O Certificado deve estar em plena validade.

f.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). A certiddo deve estar em plena validade.

5.2. Os servigos prestados serdo remunerados de acordo com o valor e mediante o cumprimento das
condi¢cdes estabelecidas Termo de Referéncia

5.2.1. O pagamento se dara de forma proporcional ao numero de plantdes realizados, de acordo
com o objeto do Termo de Credenciamento.

5.2.2. Para averiguacgédo da efetiva prestacdo dos servicos, e correspondente pagamento, levar-se-a
em conta as escalas apresentadas pela CREDENCIADA, os registros de frequéncia, e atestado de
efetivacdo dos trabalhos pela Diretoria da Unidade, a Nota Fiscal emitida, e as certidées de
regularidade fiscal e ftributaria, sem prejuizo de eventuais solicitacdes de informagdes e/ou
documentacdo complementar por parte da CREDENCIANTE.

5.2.3. Caso sejam encontradas irregularidades na documentagdo enviada, ou falta de documentos
solicitados, ACREDENCIANTE comunicara a CREDENCIADA, via correio eletrénico ou oficio
impresso, para que esta promova a correcao necessaria.

5.2.4. Envia da corretamente a documentacdo pela CREDENCIADA, a CREDENCIANTE procedera
a andlise da mesma, para o qué dispord de prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis para
pagamento, ndo sendo imputada a CREDENCIANTE condicdo de mora em caso de atraso no
envio, pela CREDENCIADA, da referida nota fiscal e documentacéo pertinente.

5.2.5. Feita a conferéncia da documentacdo para pagamento, e encontradas irregularidades, a
CREDENCIANTE poderé glosar os valores relativos aos servi¢os correspondentes.
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5.2.6. A Direcéo da Unidade atestara certificacdo de recebimento dos servicos no verso da Nota Fiscal,
e a encaminhara a CREDENCIANTE, entregue pessoalmente, mediante malote/protocolo.

5.2.7. Havendo inconsisténcias na Nota Fiscal, a CREDENCIANTE comunicara o fato a
CREDENCIADA, mediante correio eletrénico ou oficio escrito, e esta procedera a sua substituicdo, e o
prazo para pagamento sera renovado, ap0s sanada a impropriedade que impediu seu regular
processamento;

5.2.8. Havendo glosa de valores, a CREDENCIANTE comunicara a CREDENCIADA, de forma
fundamentada, mediante correio eletrdnico ou oficio escrito, e esta emitird nova Nota Fiscal com os
valores informados pela CREDENCIANTE, tidos como passiveis de pagamento, e a encaminhara a
Direcdo da Unidade Hospitalar, entregue pessoalmente, mediante recibo escrito, ou via carta com
Aviso de Recebimento.

5.2.9. A Direcdo da Unidade Hospitalar ou, na sua auséncia ou impossibilidade, pessoa indicada pela
CREDENCIANTE, acostara certificacdo de recebimento dos servicos no verso da Nota Fiscal, e
encaminhara a CREDENCIANTE, entregue pessoalmente, mediante recibo escrito, ou via carta com
Aviso de Recebimento.

5.2.10. O pagamento pela prestacédo dos servicos sera efetuado mensalmente, apds a apresentagéo da
fatura, desde que devidamente atestada e aprovada pela CREDENCIANTE, deduzidas glosas ou notas
de débito.

5.2.11. Caso haja glosa de valores pela CREDENCIANTE, e realizado o pagamento do montante tido
por passivel de adimplemento, abrir-se-a prazo & CREDENCIADA, de 15 (quinze) dias corridos, para
manifestacdo, mediante oficio escrito ou correio eletrbnico, e apresentacdo de documentacdo que
entenda pertinente a viabilizar o pagamento dos valores restantes.

5.2.12. A CREDENCIANTE analisara a manifestagdo da CREDENCIADA acerca dos valores tidos
como controversos e, caso entenda possivel realizar seu adimplemento, ou parte deles, informara o
fato a CREDENCIADA, mediante oficio escrito ou correio eletrénico, para que esta emita a Nota Fiscal
Correspondente.

5.2.13. As Notas Fiscais, quaisquer que sejam, deverdo obrigatoriamente apresentar o més da
prestacdo dos servigos, valor unitario e valor total do pagamento pretendido, bem como declarar
detalhadamente a integralidade dos servigos prestados. Em caso de cobranga proporcional (pro-
rata/glosas), esta informag&o devera ser destacada.

5.2.14.0 pagamento dos servicos prestados podera ser condicionado a comprovacdo do
adimplemento, pela CREDENCIADA, dos recolhimentos previstos em lei.

5.2.15. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquida¢@o qualquer obrigacédo
financeira que lhe tenha sido imposta pelo 6rgdo CREDENCIANTE, em decorréncia de penalidade ou
inadimpléncia, nos termos da legislag&o vigente e dos termos deste instrumento.

5.2.16. Os profissionais contratados pela empresa credenciada serdo remunerados pela execucdo dos
servigos: por hora plantdo estipulado no Termo de Referéncia. Ndo havera pagamento a titulo de
producdo, bem como eventuais horas extraordinarias ndo previstas no Edital de Credenciamento.

5.2.16.A CREDENCIANTE podera promover deduc¢des no pagamento devido & CREDENCIADA, em
decorréncia da ndo prestacao/prestacdo parcial dos servicos credenciados, bem como auséncias
injustificadas. Eventuais descontos promovidos na forma prevista no presente item ndo serédo
caracterizados como multa, mas aplicacdo do principio da proporcionalidade, de modo que
descumprimentos contratuais identificados ndo impedem a aplicacdo das penalidades previstas,
inclusive rescisdo do Termo de Credenciamento.

5.2.17. Para averiguacdo do atendimento do objeto do credenciamento, conforme Anexo Ill (Termo de

Referéncia), podera ser realizada avaliagdo periddica, a ser conduzida por representantes da
CREDENCIANTE.
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5.2.18.A CREDENCIANTE somente atestara a prestacdo dos servicos e liberara a Nota Fiscal para
pagamento, quando cumpridas pela CREDENCIADA todas as condi¢cdes pactuadas neste Termo de
Credenciamento;

5.2.19. A CREDENCIANTE somente efetivara o pagamento devido através de depésitos em Conta
Corrente da CREDENCIADA, nado sendo quitados débitos através de boletos bancéarios ou outras
formas de cobranca;

5.2.20. A CREDENCIADA devera manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas no credenciamento, conforme dispdeal eiFederaln©.8.666/93eal eiEstadualn©.15.608/2007;

5.2.21. A critério da Administracao poderéo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para
cobrir despesas com multas, indenizacbes a terceiros e outras de responsabilidade da
CREDENCIADA.

5.2.22. O Estado do Parana néo possui convénio com a Receita Federal do Brasil e, por tal razéo, ndo
efetuard a retencdo da CSSL, COFINS e PIS/PASEP eventualmente devidos pelas contratadas a
Receita Federal.

CLAUSULA 6.2 - REAJUSTE DE PRECOS

6.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato serd anual, conforme disposto na Lei Federal n°
10.192/2001, utilizando-se da taxa IPCA-E, ou qualquer indice que venha substituir.

6.1.1 O reajuste devera ser solicitado pelo Contratado mediante requerimento protocolado até 60
(sessenta) dias antes do fim de cada periodo de doze meses.

6.2 O reajuste sera concedido mediante apostilamento, conforme dispde o art. 108, § 3°, inc. Il da Lei
Estadual n.° 15.608.2007.

6.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do
ultimo reajuste.

6.3.1 N&o serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

6.3.1.1 A concessdo de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento
préprio.

CLAUSULA 7.2- DO OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

7.1. Através do presente Termo de Credenciamento, 0 CREDENCIANTE obriga-se a:
7.1.1. Pagar pelos servicos prestados nas formas e condi¢des ajustadas neste instrumento;

7.1.2. Informar por escrito a CREDENCIADA toda e qualquer anormalidade que possa influir no
atendimento, bem como fazer o registro respectivo no Livro de Ocorréncias;

7.1.3. Fornecer adequadamente local, quando necessario a prestacdo dos servigos aqui
pactuados, pessoal de apoio, subsidios, materiais e equipamentos, em conformidade com as
especificacdes legais e técnicas estabelecidas pelo Poder Publico e demais 6rgéos de classe
competentes;

7.1.4.Zelar para que os servicos ora credenciado sejam executados com diligéncia e perfeicéo,
cumprindo rigorosamente o estabelecido neste Termo de Credenciamento, sem que, com isso,
interfira na relacdo profissional/paciente, bem como na conduta diagnéstica e/ou na proposta
terapéutica adotada pelos médicos, desde que consentaneos com a ética e saber cientifico
preconizados nas normas vigentes dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do
Ministério da Saude e/ou da Secretaria de Estado da Saude do Parané;
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7.1.5. Assumir todos os 6nus fiscais, previdenciarios, sociais advindos de pagamentos oriundos
deste Termo de Credenciamento, que sejam legalmente previstos como de sua
responsabilidade;

Vv v FUNEAS $ras

7.1.6. A CREDENCIANTE e a Unidade Hospitalar é assegurado o direito, a seu critério, de
exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo de todas as fases de execucéo dos servigos
e comportamento dos profissionais, comprometendo-se a evitar que durante a prestacdo dos
servicos fique caracterizada qualquer situacdo que possa ser interpretada como
insubordinacdo dos profissionais prestadores perante CREDENCIANTE;

7.1.7. Colocar a disposicdo da CREDENCIADA, instalacdes hospitalares adequadas, materiais
permanentes, de consumo e medicacdes, bem como alimentacdo e acomodacao aos
profissionais, de acordo com as normas vigentes;

7.1.8. Exigir que os profissionais observem as atribuicdes e previstas neste Termo de
Credenciamento e no (Termo de Referéncia).

7.1.9. Solicitar a realizag&o dos servi¢cos conforme sua necessidade.

CLAUSULA 8.2— DO OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA

8.1. Através do presente instrumento a CREDENCIADA obriga-se a:

8.1.1. Disponibilizar & CREDENCIANTE profissionais capacitados, inscritos no Conselho de
Classe correspondente a categoria profissional do objeto do Termo de Credenciamento, para
realizar os procedimentos e rotinas inerentes ao objeto deste Termo de Credenciamento,
observados os critérios minimos estabelecidos neste instrumento e seus anexos;

8.1.2.AtenderaCREDENCIANTEdeacordocomasnormasgeraiseditadaspeloMinistériodaSaldee
pelos Conselhos de classe correspondentes, e demais 6rgdos regulatérios, mantendo na
Unidade Hospitalar Livro de Ocorréncias, que deverdo ser disponibilizados conforme
solicitacéo da
CREDENCIANTE,ondeserédoregistradostodososeventosqueimpliguemdiretaouindiretamentena
regular execu¢do do Termo de Credenciamento, e controle de presenca dos profissionais que
compde a sua equipe, mediante a utilizacdo de equipamento eletrénico de Registro de
presenca e/ou Livro de registro de presenca.

8.2. Realizar e manter registro de presenca para fins de comprovagédo do cumprimento das escalas de
plantbes, na forma definida pela Unidade.

8.2.1. Caso haja necessidade de apresentar documentos escritos relativos a frequéncia, por
parte dos profissionais, estes deverdo ser entregues a Direcdo da Unidade Hospitalar.

8.3. Observar com rigor os preceitos éticos enunciados pelos Conselhos de Classe correspondentes.

8.4. Assumir responsabilidade em relagdo a todos os 6nus fiscais legalmente previstos como sendo de
sua responsabilidade, advindos de valores pagos em razédo deste Termo de Credenciamento.

8.5. Emitir, dentro dos prazos estipulados no presente instrumento, as Notas Fiscais de Prestacdo de
Servico a CREDENCIANTE, para que seja efetuado o pagamento correspondente.

8.6. Em caso de falta do profissional, substitui-lo imediatamente, ap6s a constatacéo do fato, sob pena
de aplicacdo de multa conforme previsdo pactuada e desconto do valor correspondente ao servigo ndo
prestado.

8.7. Indicar formalmente, no ato da assinatura deste Termo de Credenciamento, um profissional
especifico, para ser seu Representante/Preposto, profissional esse que atuara como interface entre os
seus, a CREDENCIANTE e a Diretoria da Unidade, a fim de servir de referéncia nas comunicacfes
necessdarias o bom gerenciamento dos resultados e da execucdo das atividades, prestadas em carater
continuo;
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8.8. Substituir qualquer profissional seu que preste servicos na Unidade Hospitalar cuja presenca seja
considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeigdo dos servicos la prestados.

8.9. Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegéo, verificacdo e controle a serem
adotados pela CREDENCIANTE;

8.10. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigacBes concernentes as legislagbes social,
trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciaria que resultem da execucdo do Termo
de Credenciamento, bem como cumprir integralmente Convencédo Coletiva de Trabalho e Acordos
Coletivos firmados com o Sindicato da Categoria.

8.11.A CREDENCIANTE podera solicitar, quando entender necessario, apresentacdo dos
recolhimentos tributarios e fiscais, sendo que a inadimpléncia da CREDENCIADA com referéncia aos
encargos decorrentes das legislagbes mencionadas no item anterior ndo transfere a responsabilidade
de seu pagamento a CREDENCIANTE;

8.12. Responsabilizar-se por qualquer acidente a que tenha dado causa, de que possam ser vitimas
seus profissionais no desempenho dos servigcos objeto deste Termo de Credenciamento, na area
infortunistica, bem como por suas consequéncias, além de fiscalizar o uso dos equipamentos de
protecéo individual —EPI's.

8.13. Fica vedada participagdo e execucdo dos servicos credenciados direta ou indiretamente, por
servidores publicos enquanto no exercicio de suas atividades regulares, em conformidade com o art.
40, 1, do Decreto Estadual n° 2485/2019.

8.14. Fica vedada qualquer forma de subcontratacéo, total ou parcial, do objeto.

8.15.A CREDENCIADA devera orientar os profissionais em atividade na Unidade Hospitalar acerca do
uso de avental e crachéas de identificacdo, que serdo fornecidos pela CREDENCIADA.

8.16.A CREDENCIADA obriga-se a utilizar e zelar pelos equipamentos e as instalagbes da Unidade
Hospitalar e, de acordo com as finalidades deste Termo de Credenciamento, responsabilizar-se por
perdas e danos que, mediante sindicancia, com a participagdo do representante da CREDENCIADA,
apure sua responsabilizacéo;

8.17. Comunicar por escrito a Direcdo Executiva da Unidade Hospitalar, no ato de constatacgao,
gualquer problema com os equipamentos, para providéncias;

8.18. Controlar o material utilizado, zelando e prestando contas do seu uso & CREDENCIANTE e a
Unidade Hospitalar, quando solicitado.

8.19. Fica expressamente proibido aos profissionais prestadores de servicos ausentarem-se da
Unidade Hospitalar, excetuando-se necessidade imperiosa devidamente e previamente justificada por
escrito dirigida a Diregdo Executiva da Unidade Hospitalar e a CREDENCIANTE e devidamente
autorizada;

8.20. Os profissionais deverdo observar estritamente os Protocolos Clinicos, normas vigentes do
Ministério da Saude, Conselhos de Classe correspondentes e da Secretaria de Estado da Saude.

8.20.1. Caberd aos profissionais da CREDENCIADA efetuar o registro de todos os
atendimentos realizados utilizando para tanto os sistemas de registro disponibilizados pela
CREDENCIANTE.

8.20.2. Cumprir integralmente condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais
documentos que integram o presente instrumento, mesmo que néo referenciados.

8.21. Os servicos serdo realizados conforme disposto no Termo de Referéncia

8.22.0 profissional somente podera deixar o local da prestacdo de servico com a chegada do
profissional subsequente.
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8.23. Poderéo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas,
indenizacdes a terceiros e outras de responsabilidade da credenciada, assim como os atrasos, saidas
antecipadas e horas extraordinarias.

8.24. As comunicagOes, dividas e informagdes relativas ao presente Termo de Credenciamento
deverdo ser realizadas mediante correio eletrénico, ou oficio escrito, sendo vedada a comunicacao
exclusivamente por via telefénica.

8.25.A empresa credenciada devera manter durante toda a execucdo do Termo de Credenciamento e
comprovar, més a més, para que seja possivel viabilizar-se o pagamento, regularidade fiscal, tributaria
e de seguridade social em relacdo a todos os prestadores de servico.

8.26.A CREDENCIADA devera manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacédo e qualificacéo
exigidas no credenciamento, conforme dispde a Lei Federal n°.8.666/93 e a Lei Estadual
n°.15.608/2007;

8.27. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de cumprir os
eventuais servigos ja requisitados pela FUNEAS e das responsabilidades a eles vinculados, sendo
cabivel a aplicacdo das san¢fes administrativas previstas neste instrumento em caso de irregularidade
na execucado dos respectivos servigos (total ou parcial).

CLAUSULA 9.2—- DO FISCALIZACAO DOS SERVICOS - GESTOR

9.1.A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servigos serdo realizados por meio de comissdo
especialmente designada para este fim.

CLAUSULA 10.2 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1.A ndo prestacdo, ou prestacdo falha dos servicos objeto deste Credenciamento, sujeitard o
credenciado ao desconto do plantdo nao realizado, ou realizado de forma falha, sem prejuizo de
aplicacdo de multa ou san¢des administrativas previstas.

10.2.A multa a que alude o subitem acima ndo impede que a FUNEAS rescinda unilateralmente o
Termo de Credenciamento e aplique as outras sanc¢des previstas na Lei n°.8.666/93.

10.3. Pela ndo execucdo total ou parcial do objeto, a FUNEAS podera aplicar a credenciada as
seguintes sancdes:

a) Adverténcia,;

b) Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor equivalente ao saldo remanescente do
Termo de Credenciamento no momento da infragao;

c) SuspensaotemporariadeparticipacaoemlicitagdoeimpedimentodecontratarcomaAdministrag
8o Publica pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurem os motivos determinantes da punicdo ou, até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o proponente ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes, depois de decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no contido na letra"c";

10.4. As sancgdes previstas nas letras c) e d) do subitem anterior poderdo também ser aplicadas as
empresas que, em razdo dos Termo de Credenciamento regidos pela Lei n°.8.666/93:

a) Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do Credenciamento;
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c) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao Publica em virtude de
atos ilicitos praticados;

10.5.0 ndo cumprimento de quaisquer das clausulas e condicdes pactuadas no Termo de
Credenciamento ou a sua inexecucao parcial ou total, podera ensejar na aplicacdo de penalidade
financeira e rescisdo contratual, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA 112 - DA RESCISAO

O instrumento poderd ser rescindido caso ocorram quaisquer dos motivos previstos na legislagao
cabivel, em especial, na Lei Estadual n°. 15.608/07, Lei Federal n°. 8.666/93 e no Decreto Estadual n°.
4.507/09, reconhecendo a CREDENCIADA, em caso de rescisdo, os direitos da CREDENCIANTE.

CLAUSULA 122 — DA LEGISLAGCAO

Este instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei Estadual n°. 15.608/07 Lei
Federal n°. 8.666/93 no Decreto Estadual n°. 4.507/09, no Decreto Estadualn®.2823/11 e, ainda, pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os principios da teoria geral dos Termo de
Credenciamento e as disposi¢@es de direito privado.

CLAUSULA 132 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICACAO

A CREDENCIADA devera manter durante a execucdo do Termo de Credenciamento, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no
credenciamento.

CLAUSULA 142 — DA PUBLICACAO

O presente instrumento serad publicado e divulgado no Diario Oficial do Estado do Parana e no
endereco eletrénico: http://www.funeas.pr.gov.br.

CLAUSULA 152 — SUSPENSAO OU CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

15.1.0 credenciamento podera ser suspenso ou cancelado:

a) Pela Fundacéo Estatal de Atengcdo em Saude do Parana -FUNEAS, quando for por ela julgado
que a CREDENCIADA esteja definitiva ou temporariamente impossibilitada de prestadores
servigos ou por ndo observar as normas legais ou Eitalicias;

b) Pela CREDENCIADA, quando mediante solicitacdo por escrito, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias.

c) Por relevante interesse da Administracdo Publica devidamente justificada;

d) Por inidoneidade superveniente ou comportamento irregular da CREDENCIADA, ou, ainda, no
caso de substancial alteracéo das condi¢cdes de mercado.

15.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de cumprir os
eventuais servicos ja requisitados pela FUNEAS.

CLAUSULA 162 — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Este instrumento é firmado em carater de nao exclusividade, sendo que 0s casos omissos serao
resolvidos pela Direcdo da FUNEAS, no ambito das respectivas competéncias, a qual decidird com
base na legislagdo vigente, entre as quais, a Lei Estadual n®. 15.608/07 Lei Federal n°. 8.666/93 e no
Decreto Estadual n°. 4.507/09.
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| CLAUSULA 172 - DA ELEIGAO DE FORO \

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, Estado do Parana, como o competente para dirimir
todas as questdes decorrentes da execucdo desse instrumento, renunciando as partes a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

E, por se acharem de acordo, os representantes legais das partes assinam o presente, em trés vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Curitiba, ...... (o [T de 2020.

CREDENCIANTE CREDENCIANTE
Diretor-Presidente Diretor-Administrativo
CREDENCIADA

Testemunha Testemunha

RG: RG:

CPF: CPF:
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ANEXO V
DECLARAGAO DE NEPOTISMO

Nome: RG:

Cargo:

Orgao:

Considerando o disposto no Decreto n® 2485, de 21 de agosto de 2019, DECLARO sob as penas da lei
que:

I:I NAO POSSUO relacdo familiar ou de parentesco em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau com a maxima autoridade administrativa
correspondente ao 6rgao ou entidade de atuacdo, ou ainda com ocupante de cargo de
provimento em comissao ou funcdo de confianga, chefia ou assessoramento do mesmo 6rgéo ou
entidade, bem como de servidor publico com nomeac&o ou designagéo reciproca em outro 6rgédo
ou entidade da Administragdo Publica Estadual.

Me enquadro nas excecdes contidas no artigo 4° do Decreto n° 2485/2019.

I:I POSSUO relacdo familiar ou de parentesco em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade até o terceiro grau com a maxima autoridade administrativa correspondente ao 6rgéo
ou entidade de atuacdo, com ocupante de cargo de provimento em comissdo ou funcdo de
confiancga, chefia ou assessoramento do mesmo 6rgdo ou entidade, com servidor publico com
nomeacdo ou designagdo reciproca em outro 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Estadual, bem como com agente publico realizada posteriormente a minha
nomeacdao/contratacdo, e ndo me enquadro nas excec¢des contidas no artigo 4° do Decreto n°
2485/2019.

Informo abaixo os dados dos familiares/parentes que possuo vinculo:

DADOS DO FAMILIAR/PARENTE

SITUACAO

NOME PARENTESCO | ORGAO FUNCIONAL

CARGO

DECLARO ainda:

TER ciéncia que € vedada a manuten¢cdo de familiar ocupante de cargo em comissédo ou funcédo de
confianga sob subordinacéo direta do agente publico, nas hipéteses elencadas no art. 4° do Decreto n.°
2485/2019;

TER ciéncia da obrigatoriedade de informar sobre alterac6es na relagdo familiar ou de parentesco
enquanto exercente de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, que incidam nas vedacdes do
referido Decreto;

SEREM verdadeiras as informacdes prestadas no presente documento, sob pena de responsabilidade
civil, administrativa e criminal.

Local, de de

Assinatura
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