ATA DE TREINAMENTO 03/2020 - HOSPITAL REGIONAL DE
GUARAQUEGABA

Treinamento das equipes Administrativas das Unidades FUNEAS, para

padronizacio na Instrucio dos processos licitatorios e demais formas de
aquisicao.

O treinamento teve inicio com a apresentacdo dos servidores da Sede Funeas

e Setor de Compras e Administrtivo do Hospital Regional de Guaraquecgaba —
HRG:

Equipe Administrativa HRG:
Luciola Celestino Ribeiro Ferrari
José Luizde Brito A\ o< ) <

)
Anderson Pontes do Carmo

Luciano Junior Rodrigues de Amorim
Elenore Enns Vidal

Lorizete Machado Barbosa

Jamile Pontes Miranda

Keila Rodrigues Barreto Barcelos

1° Planejamento de Compras (Licitacao)

o Orientag&o de como planejar as aquisicdes: r{i\/ /@ﬁ

e Planejamento das aquisicbes deve ser realizado de forma a evitar

desabastecimento de materias e insumos. \\ VLJQ -
e A equipe da FUNEAS orientou o setor de Compras para que as

descricdes sejam aprimoradas propiciando pesquisas de precos ,"\\

compativeis com aqueles praticados no mercado. V4 ‘.\} M
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2° Motivacdao do Ato (Licitacdo, Dispensas de Licitacdo e Registro
de Pregos)

A importancia da Motivagéo do Ato nos processos de aquisicao.

A equipe da Funeas orientou para que os termos de motivacéo sejam
realizados indicando as efetivas motivacdes para aquisicao,
principalmente no que se refere as instrugbes das Dispensas de
Licitagdes Emergenciais.

Orientou-se para que os termos de motivacdo sejam qualificados com
embasamento técnico, desta forma o setor de compras deve trabalhar
em conjunto com as equipes técnicas que demandam as aquisigées.
Foram mencionados exemplos de termos de motivacdo com textos

padrées que ndo efetivamente demonstravam as razées para
compra/contratacao.

3° Elaboragdo do Termo de Referéncia (Licitagéo)

A equipe da FUNEAS relatou os problemas graves relacionados aos
termos de referéncia, muitas vezes elaborados de modo superficial e
que desta forma comprometem o procedimento de compra.

Foi orientado que a descrigées técnicas devem ser desenvolvidas em
conjunto com os setores técnicos envolvidos com a demanda.

O setor de compras questinou como devem ser indicadas as
informacgées que se referem ao item “JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA
CONTRATAGAO?”, foi orientado que as informagdes deste item sdo as
mesmas apontadas no Termo de Motivacao.

A equipe da Funeas orientou quanto as informagdes que devem constar
no item “PARCELAMENTO DO OBJETO”, ficou recomendado que a
Sumul’a 247 do TCU deve ser seguida, desta forma a inclusdo de mais

itens no mesmo lote devem estar justificadas em razées técnicas e/ou

econ6micas.

Foi orientado que os itens “REQUISITOS DE HABILITACAO” e

“SANCOES ADMINISTRATIVAS” apresentam informagées distintas na

instrucdo de prooessos//d'é/ licitacdo, dispensa de licitagdo e
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inexigibilidade. A Unidade relatou que essas inconsisténcias foram

verificadas e os processos instruidos recentemente ja contemplam as
corregoes.

4° Pesquisa de prego (Licitacédo)

e E indispensavel que a Administracio avalie, de forma critica, a pesquisa
de preco obtida junto ao mercado, em especial quando houver grande
variag&o entre os valores apresentados;

e A equipe da FUNEAS repassou as informagdes indicadas no Decreto do

' Estado do Paran& 4.993/16, no que se refere a pesquisa de precos.

o Foi orientado pela equipe da FUNEAS, sobre a padronizagso da planilha
de custo, bem como suas diferengas para instauragdo de processo
licitatorio, dispensa de licitagao e atas de registro de preco;

e Pontos polémicos para desqualificagéo sua pesquisa de preco;

5° Outras Modalidades;

Foram indicadas as informacdes relacionadas a instauracdo de processos,

inexigibilidade, dispensa emergencial e pequeno valor, sendo abordados os
seguintes pontos:

1. Inexigibilidade;
e Como se caracteriza;
e Documentagdo Necessaria;

e Instrucéo especifica da Inexigibilidade:

2. Dispensa Emergencial:
e Como se caracteriza;
o Documentagao Necessaria;

o Instrugdo especifica da DL;

3. Dispensa de Menor Valor;
e Como se caracteriza; ( |

e Documentagdo Necessaria; S




e Instrucéo especifica:
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