&FUNEAS PARANA@

GOVERNO DO ESTADO

Fundacio Estatal de Atencdo SECRETARIA DA SAUDE
em Saude do Parana

ANEXO I DA PORTARIA FUNEAS N° 46/2024
PERFIL PROFISSIOGRAFICO
EMPREGO PUBLICO: Arquiteto. CARGA HORARIA: 40 horas semanais
COMPLEXIDADE / ESCOLARIDADE EXIGIDA
1. Ensino Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo;
2. Registro no Orgdo de Classe.
EXIGENCIA PARA O INGRESSO
1. Existéncia de vaga no emprego publico e na classe de ingresso;
2. Aprovagdo em concurso publico de provas ou provas e titulos;
3. Observacdes das competéncias pessoais definidas para o emprego publico, conforme quadro abaixo
(Descricao da Func¢do);
4. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do emprego publico contempladas no
edital de regulamentag@o do concurso.
REQUISITOS FACULTATIVOS
1. Conhecimento em informatica em nivel de usuario;
2. Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria B ou superior, em situagdo regular no Departamento de
Transito (DETRAN).

IDENTIFICACAO FUNCIONAL
Uso do cracha de identificagdo funcional, de modo visivel, para o acesso e permanéncia no local de trabalho.
DESCRICAO DA FUNCAO
Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos,
técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes; Acompanhar e dar suporte técnico na area de projetos
a fiscalizagdo e execuc¢do de obras e servigos;, Desenvolver estudos de viabilidade técnica, financeira,

econdmica, ambiental; Podem prestar servigos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas
de gestdo; Elaborar diagndstico, buscar um conceito arquitetdnico compativel com a demanda e o uso
assistencial de cada unidade gerida; Elaborar metodologia, estudos preliminares e alternativas; Pré-
dimensionamento para a obra ou reforma proposta; Elaborar planos diretores e setoriais, detalhamento técnico
construtivo, compatibiliza¢do e orgamento do projeto; Buscar a regularizacdo das unidades junto aos o6rgaos
competentes; Apoiar na aprova¢do do projeto junto aos Orgdos competentes, Emitir o Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT); Elaborar manual do usuario; Assegurar fidelidade quanto ao projeto;
Fiscalizar obras e servigos quanto ao andamento fisico e legal; Conferir medigdes; Monitorar controle de
qualidade dos materiais e servigos; Ajustar projeto a imprevistos; Elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos;
Cumprir exigéncias legais de garantia dos servigos prestados; Implementar pardmetros de seguranca; Selecionar
prestadores de servigo, mao-de-obra e fornecedores; Aprovar os servigos executados; Entregar a obra executada;
Realizar demais atividades compativeis com a sua formacgao.

COMPETENCIAS PESSOAIS
Comprometimento com o trabalho;
Comunicacéo;
Conhecimento dos métodos e técnica;
Cuidado com a saude e seguranca;
Cumprimento de prazos;
Desenvolvimento profissional e pessoal;
Flexibilidade;
Produtividade no trabalho;
Eficiéncia no trabalho;
10. Relacionamento interpessoal;
11. Trabalho em equipe;
12. Cumprimento das normas de procedimentos e de conduta;
13. Gestdo da qualidade.
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